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Naucno-tehnoloki park Crne Gore osnovan je sa ciljem pruzanja podrke i jacanju potencijala
~ ekonomskog rasta i razvoja Crne Gore, kroz osnivanje i rast kompanija/timova u
visokotehnoloskim djelatnostima. Takode, poseban aspekt djelovanja NTP Crna Gora je i podrika
u ézvﬂjU i komercijalizaciji inovativnih ideja i projekata. NTP Crna Gora osnovan je u partnerstvu
Vlade Crne Gore i Univerziteta Crne Gore uz zajednicku viziju da postane klju¢no mjesto na kojem
le se spajati inovativni i kreativni pojedinci i projekti, uz intenzivnu saradnju najvaznijih
stejkholdera preduzetnickog procesa (nauke i privrede).

Naucno-tehnoloski park Crne Gore u fokusu svog rada ima kreiranje tehnologko razvojnog centra
Crne Gore koji ¢e svojim razli¢itim programima i aktivnostima pruzati adekvatnu podrsku
unapredenju inovaciono-preduzetnickog ekosistema u Crnoj Gori, te na taj nacin doprinijeti brzem
ekonomskom razvoju nase zemlje. ' ' .

Vizija - NTP CG Zeli da postane generator inovacionih procesa u Crnoj Gori, pruzajuci podrsku
kompanijama koje su zasnovane na kreativnim, inovaciono orijentisanim i na visoko tehnologki
baziranimidejoma: . = o . ,

Misija - Podrika preduzetnitkim poduhvatima kroz procese inkubacije, finansiranja, obuke,
mentorstva i povezivanja sa ekosistemima tehnoloskih inovacija, kako onih regionalnih, tako i
globalnih. Ubrzavanje inovacija proizvoda u privatnom sektoru kroz programe podrske i grantove
koji podstitu razvoj novih proizvoda i inovacija. Podstice saradnju sa poslovnom i akademskom

 zajednicom, kao i donosiocima odluka unutar Crne Gore. . - ~

 Kreiranje stimulativnog okruZenja koje podstice inovacije i saradnju, privlacenjem i pruanj
_podrske stanarima usredsredenim na razvoj proizvoda i usluga zasnovanih na tehnologiji i
komercijalizaciji nau¢nih istraZivanja.

‘ e Programski ciljevi
- Programski ciljevi razvoja NTP su u skladu sa razvojnim ciljevima definisanim Strategijom pametne
specijalizacije Crne Gore (Sg.me) i cilievima odrzivog razvoja UN (SDG). Medu njima, za 2021. %
.: godinu, najznacajniji su: '
| * Unapredenje funkcionisanja inovaciono-preduzetni¢kog ekosistema u Crnoj Gori, u dijelu
njegove homogenizacije; :
* lzrada programa podrske za start-up kompanije i preduzetnike;
* Uspostavljanje saradnje sa institucijama u Crnoj Gori;
* Uspostavljanje saradnje sa institucijama u Regionu;
e Osnativanje prepoznatljivosti NTP (Brand awareness).
- Kroz uskladivanje ciljeva sa S3 omoguéice se jatanje konkurentnosti ekonomije kroz povezivanje
- sopstvenih snaga u istraZivanju i inovacijama sa potrebama i razvojnim mogucnostima privrede.

5 Postizanje glavnog cilja S3, odnosno modernizovana i konkurentna Crna Gora, bazira se na tri
kljuCna strateska vertikalna i jednom horizontalnom prioritetu:

. Odrziva poljoprivreda i lanac vrijednosti hrane,




. Ehergija i odrZiva Zivotna sredina,

. Odrzivi i zdravstveni turizam i

. ICT
Medutim, potrebno je naglasiti da se NTP nece fokusirati isklju¢ivo na sektore definisane S3
 strategijom vec ¢e podrzavati sve one projekte koje u sebi imaju komponente inovativnosti, razvoja 5
_ili implementacije visoko tehnoloskih rjeSenja sa znacajnim potencijalom rasta, razvoja,

- zaposljavanja i izvoza.

- U svom radu i organizovanju aktivnosti, NTP CG ¢e se usmjeravati shodno sljedec¢im strateskim
dokumentima:

. Zakonom o inovacionoj djelatnosti;

. Zakonom o podsticajnim mjerama za razvoj istraZivanja i inovacija;
. Zakonom o naucnoistrazivackoj djelatnosti;

. Strategijom pametne specijalizacije Crne Gore (2019-2024)

. Strategijom razvoja Univerziteta Crne Gore (2019-2024)

. Programom podsticanja inovativnih startapova u Crnoj Gori;

- dokumentima Vlade Crne Gore i njenih resora, kako bi svoje djelovanje u potpunosti usaglasio i
- usmjerio ka postizaniju ciljeva i razvojnih politika drzave. ;
- NTP ce u 2021. godini raditi intenzivno na daliem unaprjedenju saradnje sa UCG. S tim u vezi
- pokrenuce se inicijative i razgovori sa ciliem unaprjedenja saradnije, sa ciliem pronalaska modela
saradnje usmjerenog na jacanje transfera tehnologije i znanja, stimulisanje razvoja istraZivanja,
~ podsticaja inovacione djelatnosti i povezivanja univerzitetskih laboratrija sa budu¢im projektima i
~ aktivnostima NTP-a. Uzimajuci u obzir usvojena dva zakonska rje$enja koja za cilj imaju jacanje
“inovacionih aktivnosti u Crnoj Gori, NTP CG Zeli da se aktivno uklju¢i ne samo u njihovo
- promovisanje, vec i punu implementaciju. U svom radu ¢e NTP aktivno stimulisati saradnju sa
 giniocima Nacionalnog iniovacionog sistema sa Zzeljom da postane jedan od pokretada i :

- koordinatora zajednickih aktivnosti.

Tim NTP CG se trenutno sastoji od 5 zaposlenih: Izvréni direktor, MenadZer za programske
aktivnosti, Ekonomsko-administrativni saradnik, Marketing menadzer i Pripravnica (Program
struCnog osposobljavanja).

Uzimajuci u obzir trenutnu situaciju, COVID1g krizu koja je u znacajnoj mijeri uticala na brojne
aktivnosti u 2020. godini, a nastavice da ostvaruje zna¢ajan uticaj u 2021. godini, moZe se zaklju¢iti

da je tim jo$ uvijek u fazi izgradnje. NTP CG (e nastaviti da insistira na pazljivom i opreznom
Popunjavanju tima i odabiru kvalitetnih kadrova, vodedi se pri tome isklju¢ivo kriterijumima koji su
vezani za znanje, iskustvo i posvecenost radu. Za 2021. godinu se planira i izrada liste potencijalnih

eksternih saradnika NTP, u smislu strucnih lica, nau¢nih radnika i li¢nosti iz privatnog i javnog
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sektora, a sa ciliem jafanja potencijala ekternih ljudskih resursa kojima raspolaze NTP CG.
Uzimajudi u obzir planirane aktivnosti, NTP ¢e do kraja godine imati potrebu za jacanjem
operativnog tima saradnika.

Planirano je da se u Q3 i Q4 angaZuju jos 2 osobe koje bi unaprijedile rad NTP-a. NTP ima potrebu
za jednom osobom pravne struke, uzimajuci u obzir narastajuci broj obaveza i aktivnosti koje
zahtijevaju lice pravne struke. Ovo je takode vazan korak u postizanju punog operativnog
kapaciteta rada NTP, ako se u obzir uzme Cinjenica da ¢e 2022. godine NTP poceti sa prijemom
novih stanara i korisnika.

Bruto budzet za zarade zaposlenih: 70.000,00 €

Bruto budzet za naknade OD 12.000,00 €

Indikator: 5 do 7 zaposlenih u toku 2021. god
Indikator: Naknada za 3 od 5 ¢lanova OD

Tim NTP-a je trenutno smjesten u kancelarijama Ministarstva ekonomskog razvoja kao
privremeno rjedenje. Uzimajuci u obzir prirodu aktivnosti, potrebu za stalnom komunikacijom
sa postojecim i potencijalnim partnerima, saradnicima, stanarima, korisnicima i eksternim
saradnicima, moZe se reci da je prostor dosta limitiran po brojnim kriterijumima.

NTP-u je dodijeljen prostor (5 kancelarija) od strane Vlade CG i Uprave za imovinu jo§ 2020.
godine, koji se nalazi u zgradi Biotehnitkog instituta UCG, a koji se zbog tehnitkih uslova ne
mozZe koristiti. Neophodno je da se prostorije renoviraju, sa posebnim naglaskom na prostorije
toaleta, koje su potpuno neuslovne.

Nekadasnje Ministarstvo nauke je odobrilo placanije fakture za renoviranje navedenih kupatila
ali ta faktura nije placena i neophodno je da NTP navedeni iznos uvrsti u budzet za 2021.
godinu. Prostor je drZzavna imovina i ostaje u vlasni$tvu drzave Crne Gore.

Za potrebe privodenja namjeni, neophodno je obezbijediti sredstva za renoviranje prostorija.

Budzet za renoviranje prostorija: 6.000,00 €

. Renovirane prostorije na
Indikator: P J

Biotehnickom institutu; Q2
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MEET UP RADIONICE

| Za potrebe jaCanja odnosa sa start-up i

- inovativno-preduzetnickom

~ njenih Cinilaca.

- Razlog za organizaciju ovih tipova dogadaja -
~leZi i u njihovoj glavnoj karakteristici, a to je -
- neformalni pristup kojim se ucesnici lakse
unapredenje odnosa i

_ motivisu na
- razmjenu znanja i iskustava.

- NTP ¢e MeetUp radionice da iskoristi i za |

- jacanja svoje pozicije, u susret zavrietku

- radova na adaptaciji objekta, kako bi se
~adekvatno pripremio za prijem stanara i

- drugih korisnika usluga.

" Indikator:

- Uzimajudi u obzir ¢injenicu da je NTP CG

. partner u realizaciji nacionalnog Programa
- podrske StartUp kompanijama u Crnoj Gori, -
~ kroz ucesce u programu BoostMeUp 2, koji -

se realizuje sa partnerima: IPC Tehnopolis i

kompanijom Amplitudo, a uz podrsku
kompanija Crnogorski Telekom i Rakuten
Ministarstvo
ekonomskog razvoja, to e se realizaciji
programa

Viber, a koji finansira

~ovog  predakceleracijskog
- posvetiti posebna paZnja.

Projekat BoostMeUp 2 predstavlja vaznu
- aktivnost u 2021. godini, jer je rije¢ o
~ projektu koji se drugi put organizuje u Crnoj -
- Gori, a za cilj ima homogenizaciju i razvoj
 startap zajednice kroz konkretne ideje i
 timove u Crnoj Gori. Posmatrano iz ugla
- strateSke orijentacije NTP CG, BoostMeUp
- projekat ima viestruko znalenije, a neka od

- njih su sliedeca:

zajednicom,
- NTP planira da u 2021. godini organizuje

minimum 6 MeetUp dogadaja, na kojima
e biti rijeci o aktuelnostima, problemima i
- potencijalima daljeg razvoja zajednice i

6 meet-up

Izvréni direktor

Menadzer za
programske
aktivnosti

Marketing
menadzer

3.000,00€
Q1-0Q4 MER - program

podrske

radionica;

Vise od 200
ucesnika

1zvréni direktor

Menadzer za
programske
aktivnosti

Q1-Q4

Ukupan Budzet
programa:
105.000,00€

Od toga:

Finansiranje od
strane
Ministarstva
ekonomskog
razvoja je
70.000,00€

Q2; Q3;
Q4

Budzet koji
obezbjeduje NTP
u saradnji sa
Crnogorskim




e Identifikacija i povezivanje sa
ciljnim grupama i krajnjim
korisnicima;

e Dalje jacanje pozicije NTP CG na
mapi inovaciono-preduzetnickog
ekosistema;

e Razradaitestiranje
predakceleracijskog programa sa
ciljem daljeg unapredenja;

* Uspostavljanje saradnje i baze
eksternih eksperata.

- Predakceleracijski program “BoostMeUp 2” :

predstavlja nacionalnu platformu za razvoj

inovaciono-preduzetnickog ekosistema u

- Crnoj Gori kroz razvoj modela finansiranja i
~ pristupa kapitalu, kreiranje i Sirenje znanja,
povecanje dostupnosti talenata, razvoj
- preduzetnicke kulture i olakSan pristup
- trzistu.

- Realizacija programa ce se odvijati kroz g

- osnovnih grupa aktivnosti, a odnose se na
~ ostvarivanje osnovnog i posebnih ciljeva.
~ Program i njegove aktivnosti nadgledace
_ projektni tim sastavljen od 5 ¢lanova
- projektnog tima i 12 angaZovanih
' regionalnih i EU eksperata koji ¢e pruiti

~ekspertsku podriku projektnom timu i

_ implementaciji definisanih grupa aktivnosti

- programa.

_ Indikator:

predakceleracije;

Realizovano g

Udesce 15-20

Uéesnika: min

Telekomom je
30.000,00€

Dio budzeta koji
pripada NTP-u a

koji se

obezbjeduje iz
donatorskog

izvora je

10.000,00€




U ovoj godini planira se priprema i
" raspisivanje tenderskih procedura u skladu
sa kojima je neophodno organizovanje
~izvrsavanje aktivnosti koje treba da dovedu
do finalizacije radova na objektu NTP.
1. TENDER ZA NEPREDVIDENE
RADOVE
2. TENDER ZA TRAFO-STANICU
3. TENDER ZA OPREMANLIJE
UNUTRASNJOSTI

Indikator:

~ Uspostavljanje  saradnje sa  kljunim

~diniocima  Regionalnog i Evropskog -

~inovaciono-preduzetnickog ekosistema je u

~ primarnom fokusu rada NTP. S tim u vezi, a

uzimajuéi u obzir trenutne uslove rada,

- COVIDa1g pandemiju, plan je da se u toku

- 2021. godine formalizuje saradnja koja

- ukljucuje i direktne posjete, sa:

E e Minimum 5 Regionalnih nau¢no-
tehnoloskih parkova, Inkubatora
ifili HUB-ova

¢ Minimum 3 EU partnera

~ Indikator:

lzvrsni direktor

Ekonomsko —
administrativni
saradnik

Raspisana 3
tendera

Izvrsni direktor

Menadzer za
programske
aktivnosti

Potpisani

sporazumisasg
~ Reginalnih i3 EU |
] partnera '

8.8M €

Q2-0Q4

' Q2-Q4

Q2; Q3;
Q4

Q1-Q4

Kapitalni budzet
Vlada CG

- BudZet: 2.000,00¢€

- Krajem 2021. godine, a u susret otvaranju

- objekta NTP, planira se raspisivanje

- JAVNOG POZIVA za potencijalne stanare.
Poziv ¢e primarno biti pojedincima i

Izvrsni direktor

- Budzet: 1.000,00¢€

~ timovima sa inovativno — kreativnim Menadser za Q3

- preduzetnickim potencijalom, ali i programske

postojedim kompanijama sa inovacionim akbiviigst

- potencijalom za rast i razvoj.

- Rad NTP ce biti usmjeren na:

NAUCNO - TEHNOLOSK! PARK CRNE GORE D.0O.O. 7



@ Komercijalizaciju rezultata
nauéno istrazivackog rada

e Stvaranje i razvoj novih
inovativnih proizvoda, uslugaii
procesa u oblasti visokih

tehnologija sa potencijalom za

rast i zaposljavanje
e Internacionalizaciju
poslovanja

Indikator:

Objavljen javni
poziv;
Interesovanje
min 20
kompanija /
preduzetnika /
inovatora za
ulazak u NTP

Q3

- U 2021. godini se planira i zaokruZivanje
~rada na izradi Marketing strategije i
- komunikacije kada je rije¢ o poslovanju i

_ pozicioniranu NTP CG u Crnoj Gori ali i
~regionu. Strategija se trenutno nalazi u

- zavrinoj fazi, a s obzirom na to da je krajem
- 2020 . godine obezbijedena i podrska od
~ strane Expertise France, kroz EU program
BeSME, Strategija ¢e biti dodatno
~ unaprijedena i modifikovana, nego $to je -
~ prvobitno planirano u 2020. godini. Izrada
 strategije se odnosi na vremenski rok od -

- minimum 5 godina.

Marketing strategija i komunikaciona
strategija ce biti osnov za privlacenje
budu¢ih stanara i homogenizovanje
- stejkholdera NTP CG. Kada je rije¢ o
fprivIaEenju stanara fokus marketing i
komunikacione strategije ¢e biti usmjeren

. Nna:

e Prostorni kapaciteti i
infrastrukturna podrska

* Programska (soft skills) podrika
(programi pred-inkubacije,

Marketing
menadzer

Svi zapolseniu
NTP

Q2,Q3,

5.000,00€

BeSME — program
podrske




inkubacije, pred-akceleracije,
akceleracije, internacionalizacije,

* Povezanost sa univerzitetima

e Povezanost sa poslovhom
zajednicom

» Saradnja sa donosiocima odluka

* Domaci i medunarodni networking.

Indikator: ko

Planirane aktivnosti ¢e pratiti i adekvatan

marketinski nastup. S obzirom na to da se
- planira izrada Marketing i komunikacione
strategije, koja treba da bude zavriena na
- kraju Qu, aktivnosti i dalji marketing plan ¢e
 biti uslovljeni ovom strategijom.
Fokus rada marketing sektora ce biti
stavljen na intenzivhu promociju kroz
~digitalne medije (web site, drutvene
mreZe, web portali, tradicionalni mediji).
Plan je da se dio tima NTP CG obuéi za
- pripremanje i objavu vijesti i informacija
~ putem ovih medija, tako da ¢e NTP u tom
smislu imati samo osnovne troskove
- odrzavanja veb sajta. ‘
- U sklopu drustvenih mreza, pored Facebook
- stranice koja je vec uveliko aktivna,
~intenzivnije ¢e se koristiti Instagram i
- Twitter nalog. Za specificne aktivnosti, -
 koristice se i nalog na Linkedin.

Marketing i
munikaciona
strategija

Marketing
menadzer

Q3

Q2-0Q4 ~ Budzet 2.500,00€

e

- Redizajn sajta 1.000,00 €
Promo video za 2021. godinu Q4 600,00 €
Troskovi opreme za marketing aktivnosti Q2-Q4 500,00 €

- Ogladavanje u medijima Q2-04 400,00 €
Indikatori: 03

* Redizajniran sajt Qs
/ ® Promo video
; B Q2-Q4
e Vidljivost
| e Nova oprema (foto-aparat) Qe =lls |




- da promovige inovacioni ambijent, NTP ce

~na godi$njem nivou organizovati jedan
- veliki dogadaj u navedene svrhe. Uzimajuci -
- u obzir da e se ovaj dogadaj organizovati

vz podrsku  strateskog  partnera,
- Crnogorskog Telekoma, vazno je naglasiti

da ce dogadaj okupiti  predstavnike
~akademske, naucne, poslovne zajednice,
- kao i donosioce odluka na jednom mjestu.

- Takode, s obzirom na to da je COVID-19

pandemija jo3 uvijek u jeku, nepoznato je na
- koji nacin ce se ova konferencija odrzati.
ugovora o
~ StrateSkom partnerstvu, NTP je orjentisan ;
~da u mjeri vaZecih propisa organizuje
~ konferenciju ili Panel diskusiju na neku od

Ipak, poStuju¢i odredbe

~tema Inovacija, sa ciliem promovisanja
 primjera najbolje prakse,
~domacih i
- edukacije i sticanja prakti¢nih znanja za
realizaciju

regionalnom trzistu.

Indikator:

Nastoje¢i da promovide Crnu Goru kao
~inovaciono-preduzetnicku destinaciju, kao i .

povezivanja
inostranih partnera kao i

inovativnih aktivnostii, ali i
jatanja pozicijle NTP na domacem i

Izvréni direktor Budzet:
30.000,00€
Menadzer za )
programske B Stratesko
aktivnosti % partnerstvo
Crnogorskog
Telekoma: do
Marketing ——
menadzer
1 konferencija ili
slican dogadaj
(u zavisnosti od Q4
COVID1g
situacije)

U 2020. godini usvojena su 2 zakona iz
oblasti inovacione djelatnosti, koji za cilj

imaju unapredenje

- razvoj.

efektivnih

izrade efikasnih i

pravilnika i ostale prate¢e dokumentacije.

inovaciono-
- preduzetnitkog ambijenta. U pitanju su
Zakon o inovativnoj djelatnosti i Zakonu o
- podsticajnim mjerama za istrazivanje i

Naucno-tehnoloski park nastavi¢e da bude
aktivni sudionik u kreiranju podzakonskih

akata za dva spomenuta zakona, sa ciljem
rieSenja, |

Izvrsni direktor

Nijesu potrebni
budzetski izdaci
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Operativna
~ Indikator: ~ podzakonska Q2
‘ akta za primjenu

- U saradniji sa agencijom Expertise France,
koja u Crnoj Gori realizuje program za -
- podrsku MSP —BeSME, u trajanju duzem od
- mjesec dana zaposleni u NTP ¢e proci
intenzivan program obuke za podriku
korisnicima usluga NTP i IPC Tehnopolis,
Programi  za izgradnju kapaciteta za

Svi zaposleni u

inkubatore inovacionog ekosistema : NTP Q1 | 15.000,00€
- Obuka ce obuhvatiti programe: ' - BeSME - program
e WP 1-1: METODA BRL-M : g : podrske

e WP1-2:1ZLAZAK NA TRZISTE
e WP 2: OSNOVNI PROGRAM
PRED INKUBACIJE

Realizovan
program obuke
- za5zaposlenih u
NTP

Indikator:

_Intenziviranje saradnje sa akademskom
zajednicom u cilju promovisanja aktivnosti
biznis inkubatora i animiranja mladih.
Pratedi svoju misiju i vizijy, NTP CG je
~planirano  uspostavljanje i formalne
 saradnje sa univerzitetima u Crnoj Gori, sa

- posebnim fokusom na odrzavanje
- specijalnih vezai odnosa sa Univerzitetom

- Crne Gore kao jednim od osnivaca NTP CG.
Ovaj set aktivnosti ¢e biti usmjeren na :
~ prezentovanije aktivnosti, usluga i planiranih - i - o

cilieva koje NTP planira da realizuje kroz Menadzerza = Q3-Q4  Budzet:1.000,00¢
- svoje poslovanje.

Pri UCG osnovan je Institut-Centar
izvrsnosti za istrazivanja i inovacije koji u
~sklopu svojih aktivnosti usmjeren na
~povecanje  produktivnosti istrazivackih
timova, intenziviranje udes¢a u naudno-
istrazivackim projektima finansiranim iz
eksternih fondova, podsticanja sinergije i

interdisciplinarnosti v istrazivanjima,
. stimulisanja  saradnje sa domadim i

Izvrsni direktor

programske
aktivnosti
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inostranim  istrazivackim  subjektima,
; stimulisanja  saradnje sa  privrednim
sektorom, uspostavljanja  okvira  za

komercijalizaciju rezultata naucnih

istrazivanja.

- U sklopu ove saradnje, za NTP je va?no da
Karijernim
- Centrom UCG, kako bi na adekvatan nacin

- formalizuje saradnju sa
povezao aktivnosti studenata sa
potencijalnim inovaciono-razvojnim
- projektima i poduhvatima.

Stimu vezi, planira se organizacija info
fakultetskim
jedinicama, sa posebnim fokusom na

~dana, na relevantnim

Masinski, Metalursko-tehnoloski, Elektro-

tehnicki, Gradevinski, Arhitektonski,
~ Biotehnicki, Medicinski i Ekonomski
~ fakultet.

~Plan je da se u ovoj godini formalizuje i

saradnja sa udruZenjima i asocijacijama koje

su uspostavljene pri Univerzitetu Crne Gore,

- anajznacdajniji su:
e EESTECLC,
e ADAMASI
e AIESEC Montenegro
Ova
' organizovanje i
zajednickih  dogadaja,

saradnja bila bi
realizaciju

kanal intenzivne
. studentima.

Kada je rije¢ o saradnji sa Univerzitetom

- Donja Gorica, planirano je da se u ovoj

- godini formalizuje saradnja kroz zajednicke
- aktivnosti sa Preduzetnickim gnijezdom
- UDG, a sve sa ciljem promocije inovaciono-
 preduzetnicke kulture u Crnoj Gori.

Uzimaju¢i u obzir znalaj obrazovanja
- mladih, planira se i uspostavljanje
formalne saradnje sa Ministarstvom

- prosvjete, nauke, kulture i sporta, kako bi -
programske
- ciljeve irezultate rada NTP, a ujednoii uticali .
na povecanje zainteresovanosti mladih za

" mladoj populaciji priblizili

. mogucnost saradnje, kao i povecéanu

| aktivnost mladih ljudi prema inovacijama i i

| zapodinjanju sopstvenog biznisa.

e

usmijerena na
razlicitih -
mogucnosti  za
~volontiranje i staziranje studentima i kao
komunikacije  sa

Izvrsni direktor

. Budzet:
Menadzer za Q2-0Q4 1.000,00€
.000,00€.
programske
aktivnosti
Izvrsni direktor
| ~ Nisu potrebna
3 Q3 -
Menadzer za 3~04 dodatna sredstva
programske
aktivnosti
Izvrsni direktor
Nisu potrebna
Menadzer za Q3-Q4 dodatna sredstva
programske
aktivnosti
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Uspostavljena
saradnjasamin
| 8 univerzitetskih -
Indikator: | B s
; Indikator: R 2-Q4
- studentskih
- asocijacijaisl.

U okviru jadanja kapaciteta i asortimana
usluga NTP ¢e u okviru European
_ Investment Bank programa: INNOVATION
SUPPORT PROGRAMME FOR THE
- WESTERN BALKANS biti korisnik seta
treninga i transfera znanja. Opsti cilj
programa  je  jalanje inovacionog  lzvr3nidirektor

- ekosistema u WB6 regionu. Njegov cilj je da ; .
' - Podrska European

doprinese stvaranju visokokvalifikovanih Menadserza = Q1-0Q4
radnih mjesEa i razyoju ngvih i poboljéanilh ~ programske Investment Bank
- usluga podréke za inovativna MSP, poveéa aktivnosti

- broj novih tehnoloskih preduzeca i poboljsa
- spremnost investicija za inovativna MSP.
- Obuku ¢e primarno proci izvréni direktor i
- menadzer za programske aktivnosti, ali ¢e
. se po potrebi ukljucivati i ostali ¢lanovi
_tima NTP. :

Usvojen
program za
- podrsku Start-up |
kompanijama;
- Program razvoja
| NTP

Q1-Q4

: Indikator:

- NTP CG je podrzao osnivanje strateskog
- crnogorskog IT klastera.

' Svrha formiranja IT klastera inovativnih

Nisu potrebna

Izvrsni direktor

- kompanija jestg ojaEavanJ:e .i Sirenje ' dodatna sredstva
; crnogorske IT zaJ.e.dnllce. I-(relrin_!em ovog : jer ce se aktivnost
klastfra. komp.anue ce zajednicki raditi na  Menadzer za Q2-04 T ———
specijalizovanim obukama za zaposlene i ~ programske redovne poslovne
zainteresovane pojedince iz ovog sektora aktivnosti ; AKVIOSE

- kroz razvoj nacionalne IT akademije.

- Takode, udruZzenim nastupom na ino -
_trzitima kompanije Ce raditi na ozbiljnim |

NAUZENO — TEHNOLOSKI PARK CRNE GORE D.O.O. a3



projektima za koje je potrebno vise stotina
~ITinZenjera, grafickih dizajnera ilimarketing

- menadzera.
~ Postizanjem  sinergetskog efekta ovog
klastera do¢i ce do rasta i razvoja

~ ¢jelokupnog IT sektora koji ce zaposljavati -
-~ vise ljudi, ostvariti znacajne prihode naino -
trzidtima i biti kljuéni nosilac digitalizacije
cjelokupnog crnogorskog drustva, od
~ drzavnih institucija do kompletne privrede.
NTP Ce raditi na zajednickim projektima
sa IT klasterom, za razvoj startap
zajednice, zajednickih promotivnih i
edukativnih  aktivnosti kao Sto su
radionice, treninzi, meetapovi te online |

dogadaji.
_ Sporazum o
7 saradnji—1
- Indikator: » - ! Q1-Q4
Projektne '

aplikacije-min 2

- Projekat  EON pokrenuo je Naucno-
- tehnoloski park Crne Gore pocetkom 2020.
- godine. Centar ¢e omoguciti uvodenje
AVR (virtuelna i poboljsana realnost)
tehnologija kao obrazovnog alata za
~studente, zatim zaposlene u razlicitim
- preduzedima, dok ce se nezaposleni koji
' traZe posao za to obucavati u virtuelnom |
prostoru. Osnivanje Centra bi omoguclioda
~akademske institucije  svoje  resurse |
~efikasnije  usmjere ka poducavanju,

~Usvajanju i razvijanju kurikuluma U ~ Budzet - Vlada
- oblastima njihove ekspertize. Sama ideja je  IzvrSnidirektor = Qa1-Q3 Crne Gore:
~da se preko AVR platforme podstaknu : 250.000,00€

~studenti i razli¢ite interesne grupe mogu
aktivno ucestvovati na treninzima kao i
.~ koristiti edukacione materijale, Sto ¢e im
- obezbijediti  bolji pristup prakticnom
- obrazovanju koje je preduslov zaokruzenog
i cjelovitog obrazovanja. '

~ Realizacijom ovog projekta Crna Gora ce se
pridruziti modernim drzavama koje
~implementirajué¢i najnovije tehnologije
| pripremaju svoje gradane, studente i
| zaposlene da aktivno ulestvuju u kreiranju
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“novih i inovativnih procesa u zemlji zarad
~ opsteg drustvenog rasta i razvoja. '
Nastavnici i profesori ¢e delegirati nove
~ aktivnosti studentima na mnogo efikasniji -
- nadin. Takode, njima ce biti omoguceno da

mnogo efikasnije vre procjenu
studentovog napretka i znanja iz date
oblasti Sto vodi zatvaranju jaza koji postoji
~izmedu teorijskog i prakticnog ucenja.

Tehnologija omogucava studentima da |
- eksperimentisu u sigurnom i bezbijednom

okruzenju.

Realizacijom projekta otvara se trzidni

prostor za ulazak novih (startap)

~ kompanija koje bi kreirale svojevrstan vid
- revolucije u oblasti visokih tehnologija u

- Crnoj Gori.

 Indikator:

Potpisanugovor 5,
Pocetak
realizacije a
projekta 3

- U okviru NTP-a planira se osnivanje TTO
' kancelarije, kao centralne jedinice koja éena
drZzavnom nivou koordinisati i podsticati
~saradnju izmedu naucne, akademske i
- poslovne zajednice.

- Projektom ,BeSME" su veé zapocete
aktivnosti na dizajniranju ovog projektnog
 zadatka, a na osnovu ocjene ekspertkinje iz
~ dijaspore dr Petre Karaniki¢, najbolji model

u sludaju Crne Gore jeste da TTO
~ kancelarija bude sistemski i organizaciono

~vezana za NTP.

Izvrsni direktor .
Program podrske,

f kroz projekat
Menadzerza = Q4 1.000,00€
programske

aktivnosti

Indikator:

priviedno  drustvo  koje
NTP je shodno preporukama Vlade Crne

Gore donio okvirni Plan Javnih nabavki,

i s - JAVNE NABAVKE
U okviru svog redovnog poslovanja, a kao
podlijeZe
obavezama iz Zakona o Javnim nabavkama, -

Predlog plana
strateskog Qs

: razvoja TTO

Izvrsni direktor | .
- Budzet: 7.900,00€

Q1-Q4
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koji obuhvata nabavku neophvcﬂ)d‘nih stvari  Ekonomsko -

administrativni

- za poslovanje NTP.
' saradnik

~Jedan dio potreba, kancelarijski materijali i
sli¢ne potrebe su uracunate u vec¢ navedene

- stavke budZeta, a ovdje su izloZene kategorije

koje  &ine ostatak  ukupnog  iznosa

- namijenjenog za Javne nabavke (13.794,00 €)

Realizovan plan

N Q1-Q4

Indikator:

- Projektni sektor za cilj ima pripremu Sto veceg broja projekata Cije ¢e aktivnosti i ciljevi biti
- uskladeni sa misijom unapredenja inovaciono-preduzetnickog ekosistema u Crnoj Gori, a vode¢i se
Starteskim smijernicama koje su definisane osnivackim aktima NTP CG i Strategije pametne

specijalizacije i SDG kao $to je i pomenuto u uvodnom dijelu.

- Planirani projekti i aktivnosti za 2021. godinu su slede(i:

1. HORIZON 2020 - odobren
projekat u julu 2020. godine

Poziv: Supporting the development of
territorial Responsible Research and
Innovation

Aktivnosti u 2021:

e Detaljno mapiranje ekosistema koji se

odnose na istraZivanje i razvoj ‘ - Projektom je
e Osnovna studija o mrezama RRI na / ; predvideno
zapadnom Balkanu @At - predfinansiranje
* Memorandum o razumijevanju za ; ~ takodanije
uspostavljanje mreZe cetvorostrukih potrebno.
zavojnica MenadZerza Q1~Q4 budzetirati
e Postavljanje $eme evaluacije programske ' Sigastva
‘ . Flent s aktivnosti
* Razvoj strategije komunikacije, Sirenja :
i eksploatacije ’ Budzet za 2021:
e  StrateSki dokument o komunikaciji, , 25.000,00€
diseminaciji i eksploataciji rezultata :
projekta

Razvijeni promotivni paket projekta | _
e Akcioni plan za javno angaZovanje | | |

Naziv projekta: Embedding RRI in i | !

Western Balkan Countries: :

Enhancement of Self-Sustaining R&1

Ecosystems - WBC-RRI.NET

NAUCNO - TEHNOLOSKI PARK CRNE GORE D.O.O. 16



Ukupan budzet projekta: 2.000.000 €

Vrijednost NTP budZeta: 94.075 €

2. Interreg MED Programme -
implementacija projekta
otpocela 01.10.2020. godine

Poziv: Enhancing Mediterranean
Governance Innovation

Naziv projekta: Boosting
Mediterranean Economy Through
Sustainable Blue Bioeconomy
Solutions - jun 2020. godine

Aktivnosti u 2021:

e Organizacija
komunikacionog materijala
e Organizacija dogadaja (seminar

sirenja vertikalnog znanja i back-to-
horizontalnim

back kampa o
inovacijama)
* Materijal za komunikaciju projekta

Ukupan budZet projekta: 1.600.000 €

Vrijednost NTP budzZeta: 39.804,58
€

Izvréni direktor

dogadaja i

Projektom je
_ predvideno
- predfinansiranje ali
samo u iznosu od
10%. Potrebno je
budzetom
predvidjeti jos

3. U.S.Embassy - COVID-19
Response Fund - projekat
odobren u septembru 2020.
godine

Poziv: Poziv za projektne aplikacije u
oblasti tretiranja sekundarnih efekata

COVID-19 pandemije

Naziv projekta:

COVID-19 effects.

NTP CG objedinio je prednosti
programerskih IT obuka, kao i obuka u
3D modeliranju za djecu starosti od 14

do 16 godina koja prolaze po dvije

obuke U
3D modeliranju. |
Nakon toga ce kao rezultat uspjesno

Cetvoromjesecne
programiranju i

sprovedenih obuka nastati nekoliko

igrica sa tematikom COVID-19 kojima

Je uloga da mlade generacije upoznaju

Increasing digital
literacy of youngsters for mitigating

Menadzer za Q1-0Q4 _ o
programske Predfinansiranje:
aktivnosti 3.000,00€
Budzet za
aktivnosti u 2021:
6.500,00€
Projektom je
predvideno
et ditale predfinansiranje u
zvréni direktor lznost od 30%
MenadzZer za Q1-Q3
programske
aktivnosti - Budzet: 19.950,00%

Budzet:
16.977,50€
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sa pandemijom iz jednostavnijeg ugla,
a sve preko interaktivnih igrica.
Takode, rezultat 3D obuke bice i
nekoliko 3DP modela zastitne opreme
(npr. adapteri za rucke, modeli vizira,
maski, razlicitih cjevcica za maskeisl.).
Rezultate njihovih obuka ucesnici ce
predstaviti na finalnom dogadaju u
oktobru 2021. godine. '

Ukupan budzet projekta: 19,950 $
Vrijednost NTP budZeta: 19,950 $

Realizovan ’
- programa obuke
: Modul 1

~ Realizovan
- programa obuke
Modul 2

Indikator: Q1-Q4

30 ucesnika

Osnov finansijskog priliva Iznos u eurima
BudzZet Ministarstva ekonomskog razvo;a 60,000.00 €
4'/BoostMeU';projekat o oo

Ambasada SAD u Podgoncn 11,200.00 €
waen s ' . 9,500.00€
WBC RRI Horlzon 2020 18,000.00 €

Ostali izvori 20,000.00 €
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INDIKATORI USPJEHA

Ugovori, Memorandumi,
Pro;ektnl predlozi, Pro;ektne
~ aktivnosti
Ugovori, Memorandumi,
Projektni predlozi, Projektne
aktlvnostl

Predate ap zkaq j& po raznim
. pozwsma (domaam /inostranim
 za realizaciju aktivnosti koje su na
fonu ostvarivanja strateskih ifili
operativnih ciljeva NTP.

Razvojni, istrazivacki ifili
edukativni projekti, koji
unapreduju poslovanje i rad NTP.
Koferencue i dogadaji
- Proaktivnom komumkacx;om, .
~ uspostaviti saradnju, povecati
~interesovanje sub}ekata za ustuga ,
NTP, nakon dostizanja punog
operativnog kapac;tetaa
Broj zaposlenih unutar NTP

oy t:|lju obezbjeé*wanja ,
adekvatnog pruzanjausluga
svojim budutim stanarima, NTP
¢e aktivno raditina
Uspostav[;amu mehanizama sa .
struénim i referentnim licimau
_drzaviiinostranstvu.

Broj start-up timova kojima ce se
pruzati podrska od razvoja ideje,
pa sve do trzisne
komercijalizacije (ili
intemacionalizacije)

Za potrebe korisnika usluga i
' bududih stanara, programi koyma
- Cesepruzatipodrska

Radionice sa potencijalnim
startap timovima i pojedincima,
zatim studentima i nezaposlenim
licima
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Uzimajuéi u obzir sitvaciju sa COVID-19 pandemijom, kao i nepredvidljivost razvoja situacije
neophodno je uzeti u razmatranje i moguénost pomjeranja odredenih aktivnosti, koji su sastavni dio

ovog plana.

Trenutna ‘situacija koja se ti¢e adaptacije objekta upucuje na pomjeranje postavljenih rokova za
zavrsetak radova. Naime, usljed zastoja u radu, prouzrokovanih razli¢itim okolnostima, a koji
zahtijevaju dodatni angazmana Uprave za javne radove u smislu raspisivanja novog tendera za
dodatne i nepredvidene radone va objektu, realno je moguce da ce doci o do pomjeranja rokova
zavrsetka radova, a samim tim i nekih od planiranih aktivnosti. Jedna u nizu aktivnosti koja moZe
biti odloZena, a vazna je za rad NTP, zbog gore navedenih razloga jeste realizacija Javnog poziva
za stanare NTP.

Vazan aspekt rizika jeste i eventualna nemogucnost bilo kakvih putovanja v smislu saradnje sa
regionalnim i evropskim partnerima ili organizacije konferencija osim On-line platforme. Godisnja
konferencija na temu inovacija, koja je planirana v saradnji sa Crnogorskim telekomom ce se
realizovati na nacin koji bude adekvatan postojecem epidemioloskom okviru i vaze¢im mjerama

Program BoostMeUp 2 jos uvijek nije zapocet, iako je nacelno odobren i prihvacen, sto takode u
kombinaciji sa epidemioloskom situacijom moZe dovesti do odlaganja i pomjeranja rokova
realizacije planiranih aktivnosti.

Projekat EON Reality XR centar jo$ uvijek nije odobren od strane Vlade, i ¢eka se njegova
finalizacija. Svi preduslovi postoje, ali za dalj aktivnosti je potrebna pozivitna odluka Vlade.

Dodatno, NTP jos uvijek nema raspoloZive podatke o novim konkursima ili otvorenim pozivima za
projekte od strane Vlade Crne Gore, tako da ce nakon objavljivanja plana rada Vlade i raspoloZéivih
konkursa biti novih ili dodatnih aktivnosti na aplikaciji na pojedine navedene pozive.

Sasa Ivanovic

Velibor Boskovic
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