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1. UVOD

Nauéno-tehnolo3ki park Crne Gore (u daljem tekstu: NTP CG) je prihvacen kao prioritet Vlade
Crne Gore u oblastima nauke i inovacija, a prepoznat je kao jedan od najznacajnijih
infrastrukturnih razvojnih projekata. Ovaj projekat Ministarstvo nauke je realizovalo na osnovu
Studije izvodljivosti za uspostavljanje NTP-a CG koju je Vlada usvojila na sjednici od 29.
septembra 2011. godine i Strateskog plana za uspostavljanje prvog NTP-a u Crnoj Gori, usvojenog
na sjednici Vlade od 27. decembra 2012. godine.

Pored gorenavedenih strateSkih dokumenata, projekat uspostavljanja NTP-a CG u Podgorici u
skladu je sa:

- Zakonom o inovacionoj djelatnosti

. Zakonom o podsticajnim mjerama za istrazivanje i inovacije

- Strategijom pametne specijalizacije 2019-2024, koja je 2019. godine dobila zeleno

svijetlo od Evropske komisije

= Operativni Program za implementaciju S3 strategije

- Program za inovacije 2021-2024

- Strateski plan razvoja Nauc¢no-tehnoloskog parka Crne Gore 2022-2026

Vlada Crne Gore je Zakljuckom, broj: 07 - 1773 od 09. juna 2017. godine, dala saglasnost da se
centralna jedinica NTP-a u Podgorici uspostavi u kampusu Univerziteta Crne Gore (UCG), kroz
prenamjenu postojeceg objekta UCG-a u izgradniji (zavrseni grubi gradevinski radovi) koji je bio
predviden za potrebe tri fakulteta. Vlada je zaduzila Ministarstvo nauke i UCG da realizuju
aktivnosti na realizaciji projekta uspostavljanja NTP-a CG i o tome informisu Vladu.

NTP CG podstice saradnju naucnih i akademskih institucija sa privredom i finansijskim sektorom
kako bi na najefikasniji nacin postao generator inovativnih aktivnosti, preduzetnistva, te razvoja
proizvoda i usluga visoke dodate vrijednosti. NTP CG, takode, predstavlja znacajnu instituciju za
implementaciju Strategije pametne specijalizacije - S3.me.

NTP CG u fokusu svog rada ima kreiranje tehnoloskog razvojnog centra Crne Gore, koji ¢e svojim
razliCitim programima i aktivnostima pruzati adekvatnu podrsku unapredenju inovaciono-
preduzetnickog ekosistema u Crnoj Gori, te na taj nacin doprinijeti brzem ekonomskom razvoju

nase zemlje.

lzvjestaj o poslovanju se radi na osnovu politike drustva o izvjestavanju i obaveze prema Vladi
Crne Gore kao vecinskom osnivacu, u smislu davanja informacije o poslovanju drustva za
prethodnu kalendarsku godinu. Izvjestaj je uraden po utvrdenoj metodologiji menadzmenta i
prikazuje realne poslovne procese i parametre uz sva ogranicenja.
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OSNOVNI PODACI O DRUSTVU

NAZIV PRIVREDNOG DRUSTVA

Skraceni naziv
Sjediste
Privremeno sjediste

Telefon

Web
E-mail

Broj upisa u Centralni registar Privrednog suda
Poreski identifikacioni broj
Transakcioni racuni

Sifra djelatnosti

Menadzment preduzeca

Odbor direktora (OD) ¢ine predstavnici vise
institucija javne uprave koje su ucestvovale u
razvoju ovog projekta. Na taj nacin pomenute
institucije ¢e imati znacajnog uticaja na dalji
razvoj projekta u razli¢itim segmentima, Sto bi
trebalo da doprinese kvalitetnijim rezultatima

Drustvo sa ograni¢enom odgovorno3cu
“Nauéno-tehnoloski park Crne Gore “- Podgorica

“NTP CG” D.O.0O.
Podgorica, Bulevar Mihaila Lali¢a bb.
Ulica 8 marta 15-a
+382 67523182
www.ntpark.me
office@ntpark.me

30/31-21159-9

03280896 _
520-39878-42- Hipotekarna banka
6820

Velibor Boskovi¢, Izvrsni direktor

Mileta Radovanic, predsjednik Odbora direktora,
Sanja Pekovi¢, potpredsjednica Odbora direktora;
Zana Kovijani¢ Vukiéevi¢, ¢lan;

Milos Dakovi¢, ¢lan;

poslovanja. Aktuelni saziv OD je imenovala Vlada,

Nikola Pavicevic, clan.
30. 03 2023. godine. '

NTP CG osnovan je sa ciljem pruzanja podrske i ja¢anju potencijala ekonomskog rasta i razvoja
Crne Gore, kroz osnivanje i rast kompanija/timova u visokotehnoloskim djelatnostima. Takode,
poseban aspekt djelovanja NTP-a CG je i podrska u razvoju i komercijalizaciji inovativnih ideja i
projekata.

NTP CG osnovan je u partnerstvu Vlade Crne Gore i Univerziteta Crne Gore uz zajednicku viziju
da postane kljuéno mjesto na kojem ce se spajati inovativni i kreativni pojedinci i projekti, uz
intenzivnu saradnju najvaznijih stejkholdera preduzetnickog procesa (nauke i privrede).

Vizija

NTP CG Zzeli da postane generator inovacionih procesa u Crnoj Gori, pruzajuci podrsku
kompanijama koje su zasnovane na kreativnim, inovaciono orijentisanim i na visoko tehnoloski
baziranim idejama.
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Misija

Podrika preduzetni¢kim poduhvatima kroz procese inkubacije, finansiranja, obuke, mentorstva
i povezivanja sa ekosistemima tehnolokih inovacija, kako onih regionalnih, tako i globalnih.

Ubrzavanje inovacija proizvoda u privatnom sektoru kroz programe podr3ke i grantove koji
podsticu razvoj novih proizvoda i inovacija.

Podsticanje saradnje sa poslovnom i akademskom zajednicom, kao i donosiocima odluka unutar
Crne Gore.

Kreiranje stimulativnog okruZenja koje podstice inovacije i saradnju, privla¢enjem i pruzanjem
podrske stanarima usredsredenim na razvoj proizvoda i usluga zasnovanih na tehnologiji i
komercijalizaciji naucnih istrazivanja.

Programski ciljevi

Programski ciljevi razvoja NTP-a CG su u skladu sa razvojnim ciljevima definisanim Strategijom
pametne specijalizacije Crne Gore (S3.me) i ciljevima odrzivog razvoja UN (SDG).

Kroz uskladivanje ciljeva sa S3 omogucava se jacanje konkurentnosti ekonomije kroz
povezivanje sopstvenih snaga u istraZivanju i inovacijama sa potrebama i razvojnim
mogucnostima privrede. Postizanje glavnog cilja S3, odnosno modernizovana i konkurentna
Crna Gora, bazira se na tri kljucna strateska vertikalna i jednom horizontalnom prioritetu:

. Odrziva poljoprivreda i lanac vrijednosti hrane,
. Energija i odrziva zivotna sredina,

. Odrzivi i zdravstveni turizam i

. ICT

NTP CG predstavlja jedan od klju¢nih infrastrukturnih i insitucionalnih modela za podrsku
privredi u ostvarivanju navedenih ciljeva.

Medutim, potrebno je naglasiti da NTP CG nije fokusiran iskljucivo na sektore definisane S3
strategijom, vec podrzava sve one projekte koji u sebi imaju komponente inovativnosti, razvoja
ili implementacije visokotehnoloskih rjeSenja sa znacajnim potencijalom rasta, razvoja,
zaposljavanja i izvoza.

U svom radu i organizovanju aktivnosti, NTP CG je baziran na sljedec¢im dokumentima:

- Program podsticanja inovativnih startapova u Crnoj Gori,
- Zakon o inovacionoj djelatnosti i
- Zakon o podsticajnim mjerama za razvoj istrazivanja i inovacija.

Osim navedenih dokumenata, NTP CG se oslanja i na strateska dokumenta Univerziteta Crne
Gore, kao sto je ,Strategija razvoja Univerziteta Crne Gore 2019-2024", i uskladuje svoje
aktivnosti sa navedenim dokumentom.
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Takode, u svom budué¢em poslovanju NTP CG ¢e voditi racuna i o drugim strateski vaznim
dokumentima Vlade Crne Gore i njenih resora kako bi svoje djelovanje u potpunosti podredio
politikama Vlade za dalji razvoj nase zemlje. Tu se isticu dokumenta Ministarstva ekonomije,

finansija, turizma i odrzivog razvoja, javne uprave i slicno.
Operativni kapaciteti NTP-a CG su podijeljeni na Cetiri segmenta:

e OPSTIPOSLOVI;
® PROGRAMSKI SEKTOR (sektor za podrsku i upravljanje resursima);
® PROJEKTNI SEKTOR (eksterno finansirani razvojni projekti);

® MARKETING SEKTOR (sektor za podrsku razvoju i promociju drustva i njegovih
aktivnosti).

2. OPSTIPOSLOVIDRUSTVA

Kao centralni dio preduzetnic¢ko-inovacionog ekosistema, NTP CG je pred sebe postavio
nekoliko kljucnih izazova. Uzimajuci u obzir Cinjenicu da je ovo prva institucija ovog tipa u Crnoj
Gori, kao primarni izazovi su postavljeni:

- Afirmisanje institucionalnog imidza;

- Izrada programskog kurikuluma;

- Definisanje i kreiranje kanala komunikacije sa ciljnim grupama i krajnjim korisnicima;
- Opsti poslovi vezani za adaptaciju zgrade NTP-a CG.

RijeC je o kljucnim aktivnostima koje su u narednom periodu od vitalnog znacaja za
uspostavljanje punog operativnog kapaciteta NTP-a CG, koje su zapocete u 2022. godini, a Ciji
se nastavak realizacije planira i u toku 2023. godine.

1. NTP CG se prijavio na program Stru¢nog osposobljavanja visokoskolaca u Crnoj Gori,
oglasavajudi potrebu za 4 pripravnika: 2 ekonomista, 1 pravnik i 1 elektroinzenjer. Za
oglasena mjesta, primljena su tri lica na poziciju pripravnika, i to: 2 ekonomista i pravnik.

2. Tokom 2022. godine NTP CG je uCestvovao u dogadaju ,Infinite Loop" organizovanom
od strane studentske organizacije EESTEC LC donirajuci 150 eura, kao i pruzajuéi pomoc
u promociji i marketinskim aktivnostima pri realizaciji samog dogadaja.
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. Tokom prve polovine 2022. godine NTP CG je podrZao i nevladinu organizaciju NVO
Korak sa naukom" u organizovanju dogadaja ,Inzenjerska $kola nauke 2022" koji je
ujedno i jedini dogadaj tog tipa koji se organizuje na sjeveru Crne Gore, donirajuci 100
eura, kao i pruzaju¢i marketinsku podrsku, podrsku u promociji ali i licnim
prisustvovanjem na otvaranju dogadaja 24.7.2022.

NTP CG je podrzao NVO udruzenje ICT Cortex radi zajednicke organizacije i realizacije
do 3 (tri) online hakatona u Crnoj Gori upotrebom TAIKAI napredne online platforme,
donirajuci 1000 eura.

. Tokom druge polovine 2022. godine NTP CG je podrzao ICT Week - prvu podgoricku
nedelju ICT dogadaja koju je organizovao Glavni grad Podgorica u saradnji sa NVO
udruzenjem ICT Cortex. Nedelja ICT-a je obuhvatala niz dogadaja na teme iz oblasti
informacionih komunikacionih tehnologija rasporedenih u 7 dana. NTP CG donirao je
1,500 eurg, ali i pruzio marketinsku podrsku, podrsku u organizovanju i promociji.

. NTP je takode ucestvovao u dijelu organizacije manifestacije pod zanzivom ,Otvoreni
dani nauke i inovacija" u organizaciji Ministarstva nauke i tehnoloskog razvoja koja je za
cilj imala promociju nauke inovacije, startap ekosistema i medunarodnog umrezavanja
institucija slicne profilacije.

Meduinstitucionalna saradnja i umrezavanje predstavljaju jednu od klju¢nih aktivnosti
NTP CG kako u protekloj godini tako i u svim narednim godinama. Cvilj ovih aktivnosti je
da se NTP CG poveze sa svim relevatnim institucijama i organizacijama na nacionalnom
i medunarodnom planu koje ¢e za cilj imati stvaranje dodatne vrijednosti kroz razmjenu
znajja, iskustava i Sto je najvaznije implementacije zajednickih projekata.

a. Potpisan je Memorandum o saradnji sa Zagrebackim inovacijskim centrom
ZICER, (17.02.2022.) koji pruza podrsku startapovima i preduzetnicima
transformisuci inovativne tehnoloske ideje u globalno konkurentne proizvode.
Sve djelatnosti ZICER-a usmjerene su na podsticaj preduzetnistva, kao i podrsci
preduzetnicima da svoje poslovne ideje pretvore u konkurentne proizvode.

b. Potpisan je Memorandum o saradnji sa Studentskim Biznis Centrom
Univerziteta Donja Gorica (07.03.2022.) nevladinom organizacijom Cija je
primarna funkcija promovisanje preduzetnickog stila Zivota mladim narastajima i
budenja, odnosno podizanja svijesti o istom. SBC doprinosi Sirenju spoznaje o
preduzetnistvu, preduzetnickom razmisljanju i stilu Zivota kao alternativi
dosadasnjim tokovima obrazovanja koji sprecavaju Sirenje individualnosti i
gradenja karaktera medu mladima.
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3. PREGLED AKTIVNOSTI TOKOM 2022. GODINE

Pregled aktivnosti NTP-a CG uklju¢uje sedam sektora u okviru kojih su se odvijale razlicite
aktivnosti u toku prve polovine 2021. godine, a koje e u nastavku teksta biti detaljno opisane.
Takode, tu su aktivnosti koje su preduzete sa ciljem jacanja kapaciteta ovog drustva:

3.12. INFRASTRUKTURA
3.1.1.  Aktivnostiu oblasti infrastrukture u toku 2022. godine

Gradevinski radovi na objektu NTP-a su tokom 2022. intenzivirani i teku odredenom dinamikom
koja nije na zavidnom nivou. Naime, i pored intenziviranja radova tokom perioda april-
septembar, doslo je do usporavanja intenziteta radova u Cetvrtom kvartalu 2022. godine.
Pokrenuto je niz inicijativa za ubrzanje navedenih radova pa je realno ocekivati da ce se
zavrietak istih prolongirati za nekoliko mjeseci. Uprava za kapitalne projekte je u decembru
2022. godine raspisala tender za izgradnju trafostanice i jos odredenih dodatnih radova Ciji se
zavrSetak ocekuje u drugom kvartalu 2023. NTP CG je Upravi za kapitalne projekte u decembru
2022 godine dostavio inovirani projekat opremanja objekta (namjestajem, sithom opremom i
imobilijarom) tako da se objava tog tendera ocekuje najkasnije u drugom kvartalu 2023. a
isporuka i montaza u drugom ili trecem kvartalu 2023. Precizan termin zavrSetka radova nije
moguce utvrditi ali stanje objekta na 31.12.2022. godine ukazuje da zavrSetak radova i useljenje
nije moguce prije treceq ili Cetvrtog kvartala 2023. godine.

Tokom Ccitave 2022. godine odrzano je na desetine sastanaka koje je inicirao NTP radi bolje
koordinacije ugovorenih strana u ovom poslu. Osim toga, NTP je organizovao i niz zvanicnih
posjeta gradiliStu od strane najvisih zvanicnika, prije svega, Ministarke nauke i tehnoloskog
razvoja ali i drugih kao i dijela predstavnika medunarodne diplomatske misije u Crnoj Gori.

Kako bi se radovi ubrzali, NTP je upucivao niz apela svim ugovornim stranama, a prije svega
Upravi za kapitalne projekte, izvodacu radova i nadzoru da ucine dodatne napore kako bi se
situacija na terenu promijenila i radovi znacajno ubrzali. Medutim, i pored svih apela, nazalost,
radovi do 31.12.2022. godine nisu zavrSeni do zadovoljavajuceg nivoa i definitivno uslovljavaju
nova probijanja zacrtanih rokova.

Ovaj problem je izuzetno kompleksan sa aspekta situacije na terenu iako je veoma jasan sa
aspekta ugovorenih obaveza izvodaca. O navedenom problemu je upoznat i kabinet
predsjednika Vlade kako bi se dodatno izvrSio apel na ugovorene strane da se navedeni posao
zavrsetka radova na objektu NTP-a privede kraju u Sto kracem roku.
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4. PROJEKTNI SEKTOR

Projektni sektor ima za cilj pripremu projekata, Cije ¢e aktivnostiiciljevi biti uskladeni sa misijom
unapredenja inovaciono-preduzetni¢kog ekosistema u Crnoj Gori, a vodeci se Starteskim
smjernicama koje su definisane osnivackim aktima NTP-a CG i Strategije pametne specijalizacije
i SDG-a kao Sto je i pomenuto u uvodnom dijelu.

Opsti cilj projektnog sektora u izvjesStajnog godini je uspjesno uspostavljanje saradnje i izrada
projektnih predloga, sa nastojanjem da u narednim godinama donesu 5to vedi broj kvalitetnih
projekata i uceS¢a u aktivnostima koje su u skladu sa navedenim strateskim i operativnim
cilievima NTP-a CG. Projektni sektor ima vaznu ulogu u razvoju aktivnosti NTP-a CG, koje su
definisane zajedno sa programskim sektorom, ali i finansiranja istih, jer je jedan od kljuc¢nih
ciljeva ovog sektora obezbjedivanje finansiranja od strane razlicitih fondova, a prije svega EU
fondova koji su dostupni i koji ¢e biti dostupni NTP-u u narednom periodu.

4.1. Predate projektne aplikacije u toku 2022. godine
Predate aplikacije na donatorski finansirane projekte:

1. IPAIl- Cross-Border Cooperation Programme Montenegro - Kosovo* 2014-2020
under the Instrument for Pre-accession Assistance (IPA Il) - projekat nije odobren

Partneri: Innovation Centre Kosovo i NGO ,AD HOC"
Ukupan budzet projekta: 386,000.00 €; Vriednost NTP budZzeta: cca 65,000.00 €

2. Danube Region Programme: ,REACT" Danube - PRomoting just transition
entrepreneurship solutions for a resilient sociAl eConomy in the Danube countries

Opis: Promovisanje reSenja za pravedno tranzicijsko preduzetnistvo za otpornu drustvenu
ekonomiju u dunavskim zemljama - Povecanje efektivnosti i inkluzivnosti trziSta rada i pristup
visokokvalitetnom zaposljavanju kroz razvoj socijalne infrastrukture i promovisanje socijalne
ekonomije - predat ,,Concept Note".

Vodedi partner: Pannon Novum Non-Profit Ltd.; Madarska
Ukupan budzet projekta: 2.000.000,00 EUR

NAUCNO — TEHNOLOSKI PARK CRNE GORE I
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3. Danube Region Programme: ,Intelligent Traffic Solution™

Opis: Razvoj i jadanje istrazivackih i inovacionih kapaciteta i usvajanje naprednih tehnologija.
Razviti rjedenje za inteligentno upravljanje saobralajem koje bi omogucilo integrisano i
koordinisano upravljanje drumskim saobracajem u urbanim centrima. Opsti cilj projekta je
smanjenje saobracajnih guzvi ubrzavanjem saobracajnih tokova kroz prometne puteve i
raskrsnice. Projekat ¢e takode imati pozitivne efekte na smanjenje zagadenja vazduha ugljen
monoksidom (CO).- predat ,Concept Note™.

Vodeci partner: KING ICT; Hrvatska
Ukupan budzet projekta: 4.195.000,00 EUR

4. Danube Region Programme: Jam4Danube

Opis: Razvoj Zajednickog centra kompetencija za odrzivu naprednu proizvodnju za Dunavski
region. Uspesan i odrziv industrijski razvoj Dunavskog regiona zasnivace se na naprednoj
proizvodnji uz koriS¢enje znanja intenzivnih, inovativnih, naprednih i kruznih tehnologija u
proizvodima i proizvodnim procesima. Glavni cilj je stvaranje transnacionalnog zajednickog
centra kompetencija za odrzivu naprednu proizvodnju u Dunavskom regionu. Zajednicki centar
kompetencija ce povezivati istrazivacke, razvojne i inovacijske (RDI) ustanove, posebno male
laboratorije i demonstracione centre, sa tijelima za transfer tehnologije, regionalnim razvojnim
agencijama, kreatorima politike, organizacijama za podrsku poslovanju i organizacijom za
visoko obrazovanje i obukus. - predat ,,Concept Note".

Vodedi partner: Rudolfovo - Scientifc and Technological Centre Novo mesto, Slovenija
Ukupan budzet projekta: 2.333.500,00 EUR

5. Danube Region Programme: Competitive Companies in the Danube Region;
Enhance the quality of life-based on Advanced Research and Knowledge Transfer.

Opis: Osnovni cilj projekta je povecanje konkurentnosti kompanija u Dunavskom regionu za
unapredenje kvaliteta Zivota na osnovu naprednih istrazivanja. Specificni cilj 1. 2 pilot-projekta
za eksperimentisanje sa prostorijama projekta za ubrzanje KT do INNO kompanija. Specificni cilj
2. Postavljanje 2 strategije za povecanje konkurentnosti kompanija u DR. Specifi¢ni cilj 3. Stvoriti
institucionalni razvoj u DR za podrsku INNO kompanijama. - predat ,,Concept Note™.

Vodeci partner: Magurele High Tech Cluster, Rumunija
Ukupan budZet projekta: 2.516.500,00 EUR
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6. Danube Region Programme: Skills development of the next expert generation based
on the advanced research; The smart young experts of the next generation.

Opis: Glavni cilj projekta je razvoj vedtina sledece generacije stru¢njaka za rad i Zivot u okruzenju
generisanom dosadasnjim naprednim istrazivanjima. Specifi¢ni ciljevi. Cilj 1 je da se udruZimo u
stvaranju obrazovnih alata; Razvoj Al aplikacije za onlajn alate. Cilj 2 je da se razvije zajednicka
strategija DR za proizvodnju i integraciju naucnih obrazovnih onlajn alata. Cilj 3 je razvoj
strategije umrezavanja za proizvodnju i distribuciju u DR i drugim trziStima. - predat ,,Concept
Note".

Vodeci partner: Magurele High Tech Cluster, Rumunija
Ukupan budzet projekta: 3.000.000,00 EUR

7. Danube Region Programme: Transnational Innovation Ecosystem Network TIE-NET

Opis: Projekat ima za cilj da izgradi transnacionalnu mrezu inovacionih ekosistema i promovise
saradnju u oblasti RDI, razmenu iskustava i izgradnju kapaciteta izmedu inovacionih aktera kao
Sto su industrijska i tehnoloska Cvorista i parkovi, privatna preduzeca, profesionalni klasteri,
univerziteti, RDI centri, nevladine organizacije, lokalni, regionalni i nacionalni kreatori politike
(npr. administracije, agencije) je od velikog znacaja za stvaranje dobrog funkcionisanja DR
inovacijskog ekosistema i povecanje regionalnog kapaciteta za apsorpciju inovacija. - predat
~Concept Note™.

Vodedi partner: Pannon Novum West-Transdanubian Regional Innovation Non-profit Ltd;
Madarska
Ukupan budzet projekta: 1.600.000,00 EUR

8. Danube region wood industry transformation model towards industry 4.0
Opsi: Razvoj vjestina za unapredenje strategija pametne specijalizacije, industrijska
transformacija i tranzicija ka industriji 4.0, uklju¢ujuc¢i medusektorsku saradnju. - predat

~Concept Note".

Vodeci partner: Centar kompetencija d.o.0. za istrazivanje i razvoj, Hrvatska
Ukupan budzet projekta: 2.000.000,00 EUR
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9. EuroMed Programme: Rising innovation competences in traditional rural industrial
regions in transition through user experience model used in circular transformation

accelerator program (CIRCULARITY)

Opis: Razvijanje i unapredenje istrazivackih i inovativnih kapaciteta i usvajanje naprednih
tehnologija. Aktivnosti na klju¢nim kompetencijama za inovacije u manje razvijenim regionima
u tranziciji kroz model korisni¢kog iskustva koji se koristi u programu za ubrzavanje kruzne
transformacije. — predata puna aplikacija.

Vodedi partner: Institut za ekonomska raziskovanja/Institute for Economic Research, Slovenija
Ukupan budzet projekta: 1.753.628,00 EUR; projektovani budzet NTP-a: 76.713,00 EUR

10. HORIZON EUROPE Programme: Multi-Domain Combat Communications for
Resilient Swarms — COCOSWARM

Opis: Prva relevantna karakteristika sistema komandovanja, kontrole i informisanja (C2IS) u
taktickom polju je mobilnost. Da bi resile aktuelne probleme sa specijalizovanim hijerarhijskim
mrezama i ubrzale donoSenje odluka, SAD su uvele koncept Netvork Centric Varfare,
unapredujudi njegovu konceptualnu definiciju kao i njegovu praktic¢nu upotrebu, kroz vise teskih
investicionih projekata koji bi dali rezultate u kratkoroc¢ni ili srednjoroc¢ni. Jos jedan novi razvoj
je promena od potrebe da se zna u potrebu da se deli. Ovaj koncept evropske vojske uvode u
praksu na ograniceniji nacin koris¢enjem mreznih mogucnosti, na progresivan nacin, u potrazi
za mnogo boljom interoperabilnosti sistema i platformi (u Spaniji, SP/NEC). — predata puna
aplikacija.

Vodedi partner: Acondicionamiento Tarrasense Association, Spanija
Ukupan budZet projekta: 4.164.146,98 EUR, projektovani budzet NTP-a: 300.632,65 EUR

11. ERASMUS-EDU-2023-CBHE Call - STARSHIP - Structural developmenT for
innovAtion and ReSearcH strategles and Policies in WBC

Opis: STARSHIP je prvenstveno dizajniran da pomogne, pomogne i pruzi podrsku partnerskim
univerzitetima u VBC-u da shvate status kuo svojih sistema upravljanja inovacijama i
istrazivanjem, ucinak, efikasnost i praksu i osmisle puteve za prevazilazenje prepreka, prepreka,
zamke koje ih sprecavaju da postignu priznati status u medunarodnom pejzazu, ali da se
nadograduju na vec postojece dostignuca. Kljucni korak za postizanje ovog cilja je merenje
postojecih inovacija i istrazivackih aktivnosti, kako bi se izmerili regulatorni okvirnog
upravljanja, administracije i alata, kao i da obuhvati mogu¢nosti za prevazilazenje birokratskih
prepreka, stimulisuci uslove i uzdizu nacin razmisljanja. Zajedno sa pruzanjem komparativne
analize evropskih procesa, praksii najsavremenijeg stanja, konzorcijum ce identifikovati oblasti
za promjene, ciljeve za poboljsanje i putanju za postizanje uspjeha. Shodno tome, partnerski
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univerziteti ¢e biti informisani o organizaciji upravljanja inovacijama i istrazivanjima na
evropskim univerzitetima, razumeju sadasnji model, principe i standarde i prihvate i uzivaju u
prilici za podréku, smernice i potkrepljenje od partnera iz Evropske unije. Uloga Ministarstva je
klju¢na da bi se ostvario oéekivani strukturalni uticaj. Zbog toga Ce oni biti ukljuceni od pocetka
implementacije projekta. Koordinirani rad izmedu akademske zajednice, javnih i privatnih
aktera je ono §to moze podstadi odrZiv sistem istrazivanja i inovacija. — predata puna aplikacija.

Vodeci partner: Univerzitet Crne Gore
Ukupan budzet projekta: 912,917.00 EUR; projektovani budzet NTP-a: 5.300,00 EUR

12. (ERASMUS Standard Budget-based + LS Type Il) - Modernisation of Institutional
Management of Innovation and Research in the Western Balkans Region — MIMIR

WBC

Opis: MIMIR-VBC je prvenstveno dizajniran da pomogne, pomogne i pruzi podrsku partnerskim
univerzitetima u VBC da shvate status kvo svojih sistema upravljanja inovacijama i
istrazivanjem, performanse, efikasnost i prakse i da osmisle puteve za prevazilazenje prepreka,
prepreka, fijaska i zamki koje ih sprecavaju. od postizanja priznatog poloZaja u medunarodnom
pejzazu. Klju¢ni korak za postizanje ovog cilja je mjerenje postojecih inovacijskih i istrazivackih
aktivnosti, merenje upravljanja regulatornim okvirom, administracija i alati, i otkrivanje
mogucnosti za prevazilazenje birokratskih prepreka, stimulisanje uslova i podizanje nacina
razmisljanja. Zajedno sa pruzanjem komparativne analize evropskih procesa, praksi i najnovijih
dostignuda, konzorcijum ce identifikovati oblasti za promene, ciljeve za poboljSanje i putanju za
postizanje uspjeha. Shodno tome, partnerski univerziteti ¢e biti informisani o organizaciji
upravljanja inovacijama i istrazivanjem na evropskim univerzitetima, razumiju sada model,
principe i standarde, i prihvatiti i iskoristiti priliku za podrsku, smjernice od partnera iz Evropske
unije. — predata puna aplikacija.

Vodedi partner: Univerzitet Crne Gore
Ukupan budzet projekta: 189.174 EUR; projektovani budzet NTP-a: 5.318,00 EUR

4.2. Projekti Cija je realizacija u toku

4.2.1. Embedding RRI in Western Balkan Countries: Enhancement of Self-Sustaining R&!
Ecosystems — WBC-RRI.NET (Horizon 2020 program)

Projektom WBC-RRI.NET se podstice primjena principa odgovornog istrazivanja i inovacija (RRI)
na teritorijalnom nivou u zemljama Zapadnog Balkana (WBC), kako bi se potom promovisao
upravljacki RRI (Responsible Research and Innovation) okvir na viSe nivoa. Principi RRI ¢e
djelovati kao otvorenost zajednickog ucenja i Sirenja znanja i difuzija RRI inovacija u upravljanju
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istrazivanjima na teritorijalnom nivou WBC, ukljucuju¢i postojece ili planirane strategije
pametne specijalizacije (53) u WBC. Primjena RRI principa u teritorijalnom upravljanju WBC kroz
fokus istrazivanja i inovativnih napora sa ciliem smanjenja razlike za ostalim evropskim

regionima.

U sklopu projekta WBC-RRI.NET tokom 2022. godine, Nau¢no—tehnoloski park CG je
ucestvovao u nizu aktivnosti. Jedna od njih je mapiranje kljucnih aktera na nivou Crne Gore iz
domena odgovornog istrazivanja u inovacijama, a koji mogu biti involvirani u projekat. Osim
toga mapirane su i predstavljene najbolje prakse, strategije i politike koje doprinose razvoju ove
oblasti u Crnoj Gori.

U novembru 2022. godine su odrzani sastanci radnih grupa koje ce raditi na promovisanju
projekta. Za podsticanje mobilizacije znanja o RRI. Formirane su 3 tematske radne grupe: 1) WBC
unakrsna radna grupa za etiku i pol; 2) WBC unakrsna radna grupa za nau¢no obrazovanje i javni
angazman; 3) WBC unakrsnaradna grupa za otvoreni pristup i otvorenu nauku. Pored definisanja
pozicija na sastancima su podeljena zaduZenja i odgovornosti projektnim partnerima u okviru
radnih grupa. U narednom periodu se organizuju sastanci i radionice za bududi trogodisnji
scenario koji e se implementirati na teritoriji svih zemalja projektnog podrucja. Crna Gora je
napravila tri verzije svog moguceg scenarija, akcentirajuci studiju slucaja Solana Ulcinj.

Konkretne aktivnosti u izvjestajnom periodu su bile vezane za:

e WBCRRI.NET,radionica (18.03.2022.)

U okviru H2020 projekta Naucno-tehnoloski park Crne Gore i NVO ZONa u Crnoj Gori,
organizovali su radionicu na temu: , Predstavljanje scenarija o mogucnosti valorizacije
prostora solane Bajo Sekuli¢ Ulcinj kroz primjenu RRI koncepta™;

e Novi Sad Godisnji sastanak projektnih partnera i diskusija na temu ,Odgovorno
istrazivanje i inovacije — uslov za izvrsnost u istrazivanju" (07.04.-08.04.2022.) ¢lanovi
NTP CG ucestvovali na konferenciji;

e |zrada Co-design dokumenta (jun);

e Ucesce na ESOF (The EuroScience Open Forum) (16.07.2022.);

e U Solunu je 24. i 25. oktobra 2022. godine odrzan redovni sastanak partnera na
projektu WBC-RRI.NET kojem je u ime Naucno — tehnoloskog parka Crne Gore
prisustvovao mr Radivoje Drobnjak, menadzZer za programske aktivnosti i Aleksandar
Janici¢ saradnik na projektnim aktivnostima. Prezentovani su klju¢ni rezultati projekta u
prethodnom periodu, razmotrena je dinamika realizacije preostalih projektnih aktivnosti
i utvrden plan narednih koraka u cilju ostvarivanja postavljenih ciljeva projekta. Dodatno,
projektni partneri su na radionici testirali metodologiju procjene kvaliteta i relevantnosti
realizacije klju¢nih projektnih aktivnosti, te procjenu uticaja navedenih aktivnosti na
krajnje korisnike i ciljne grupe projekta u cilju postizanja ocekivanih rezultata projekta.
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4.2.2. POLICY ANSWERS (Horizon europe program)

Policy answers ima za cilj da podrzi integraciju Zapadnog Balkana u Evropski istrazivacki prostor
Evropski istrazivacki prostor (ERA). Posim toga projekat ima za cilj da nastavi i poveca
zajedni¢ke napore Evropske unije i Zapadnog Balkana — Albanije, Bosne i Hercegovine, Kosova*,
Crne Gore, Severne Makedonije i Srbije — za saradnju u oblasti inovacija, istrazivanja,
obrazovanja, kulture, omladine i sporta .

Policy answers zvani¢no je poceo 14. i 15. aprila 2022. u Belu, okupljajudi predstavnike svih 14
partnerskih organizacija. Projekat ¢e trajati do 2025. godine. Projekat tek poceo sa aktivnostima
tokom 2022, te su do sad u fokusu bile pocetne i pripremne aktivnosti. NTP CG je okviru WP3
izradio Concept Note za Task 3.4 ,Capacity building and implementation in Montenegro™.

4.3. Projekti koji su realizovani ili zavrSeni tokom 2022

4.3.1. Interreg MED Programme — PANORAMED - B-Blue

Projekat je imao za cilj da identifikuje, angazuje i okupi Med Blue Biotechnology (BBt)
inovacionu zajednicu Mediterana kako bi ojacao odnose medu svojim organizacijama u
multilateralnom okviru za koordinaciju koji se bavi i teritorijalnom dimenzijom i
makroregionalnom perspektivom. B-Blue projekat se bavi ovim uskim grlima i izazovima
eksploatacije morskih bio-resursa.

U okviru B-Blue projekta se radilo na primjeni transnacionalnog mehanizma koordinacije za BBt
zajednicu putem medusobnog povezivanja digitalne platforme BBt zajednice i mediteranske
mreze zajednickog prostora na izabranim lancima vrijednosti BBt (BBt HUB). Stavise, projekat
je promovisao teritorijalni, multiaktivni i saradnicki pristup uspostavljanjem pet HUB-ova Plave
biotehnologije zasnovanih na inkluzivnoj viziji zivih laboratorija. Pristup petostruke zavojnice,
promovisan u BBt HUB-ovima projekta B-Blue, okuplja razli¢ite aktere BBt sektora sa ciljem
generisanja inovacija i poboljsanja inovacionih kapaciteta ukljucenih zajednica. B-Blue je imao
za cilj okupiti BBt inovacionu zajednicu na Mediteranu i razviti okvir za koordinaciju plodnog
transnacionalnog trzista kroz:

1. promociju multilateralnih inicijativa i projekata u sektoru;

2. podsticanje uskladivanja nacionalnih/regionalnih politika i finansijskih instrumenata koji
se bave plavom bioekonomijom;

3. stvaranje zajednicke sredine za inovacijsko znanje;

4. prevazilazenje velike fragmentacije u sektoru kako bi se otklju¢ao visok inovacioni
potencijal i olaksalo finansiranje projekata.
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Krajnii cilj je definisanje, dizajn i primjena strukturiranog okvira (koji od prvih koraka ukljucuje i
zemlje MENA) da olak$ava uspostavljenoj BBt zajednici ne samo da uhvati nove poslovne
moguc¢nosti ili multilateralne inicijative u smislu koordiniranih zahtjeva za finansiranje, vecida
orijentige politiku i programe finansiranja radi uskladivanja nacionalnih/regionalnih inicijativa na

mediteranskom nivou u BBt sektoru.
Dogadaji vazni za B-Blue projekat 2022. godine u kojima je NTP CG ucestvovao:

1. Konferencija BLUE WBC (29.04.2022.)

U organizaciji Privredne komore CG i Pomorskog fakulteta Kotor namijenjena plavom rastu i
inovacijama u plavim tehnologijama i pomorstvu.

2. Interreq Adrion radionica (17.05.2022)

U organizaciji Privredne komore CG, mogucnosti Sirenja i rasta plavih tehnologija kao i boljeg
povezivanja tradicionalnih plavih aktera.

3. Plava nedelja Budva konferencija (07.06-09.06.2022.) Blue wave week
Montenegro 2022

NTP CG prezentovao rezultate rada na projektu B Blue u okviru prve Konferencija posvecena
plavoj ekonomiji na temu “Inovacije za odrzivo koris¢enje morskih i pomorskih resursa u nasim
morima”, koju je od 7. do 9. juna organizovala Privredna komora Crne Gore u okviru Plave
nedjelje u Budvi, a koja je tokom 3 dana okupila viSe od 150 predstavnika projektnih partnera iz
zemalja od Grcke do Portugalije. Ova konferencija je realizovana se kroz tri EU projekta u kojima
uCestvuje Privredna komora Crne Gore kao partner — BLUEfasma, finansiran od strane Interreg
Mediteranskog programa, i BLUEAIR i SHIPMENTT Plus, finansirane kroz Interreg ADRION
program. Direktor Naucno-tehnoloskog parka Crne Gore Velibor Boskovi¢, bio je jedan od
panelista u okviru prvog dana konferencije o plavoj ekonomiji na temu “Inovacije za odrzivo
korid¢enje morskih i pomorskih resursa u nasim morima”. Tokom dogadaja posebna paznja je
bila posvecena razmatranju razlicitih plavih projekata realizovanih Sirom jadransko-jonskog i
mediteranskog podrucja, kao i na razmjenu najboljih praksi i preporuka za pokretanje i jacanje
sinergija u oblasti plavog rasta, kako unutar zemlje tako i van nje. Tanja Rakonjac, saradnica u
projektnom sektoru, prisustvovala je drugom danu konferencije. U svom obracanju, Rakonjac
je govorila o aktivnostima Nauc¢no-tehnoloSkog parka Crne Gore u oblasti plave ekonomije.

4. Kotor :“IPA Countries’ Feedback and Perspectives on Blue Economy”
konferencija (15.06.2022.)

NTP CG ucesnik na medunarodnoj konferenciji :"IPA Countries’ Feedback and Perspectives on
Blue Economy” transfer event. Nakon uceS¢a u ovoj konferenciji NTP_CG je u saradnji sa
Institutom za biologiju mora dogovorio izradu finalnog dokumenta, kao jednog od proizvoda i
rezultata ovog projekta, a kojii e sadrzati kvalitetne smjernice i peporuke za dalji rast i Sirenje
plavih biotehnologija u Crnoj Gori.
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5. Ule3¢e na sajmu evropskih projekata u organizaciji Privredne komore Crne
Gore (28.05.2022.)

Privredna komora Crne Gore, u saradnji sa Ministarstvom evropskih poslova, organizovala je 28.
maja Sajam evropskih projekata u dvoristu Dvorca Petrovica u Podgorici. Manifestacija,
upriliena kao dio proslave Mjeseca Evrope, bila je prilika da se posjetioci upoznaju sa projektima
koje implementiraju institucije, opstine, kompanije, univerzitetii NVO sektor, te za razgovore sa
potencijalnim partnerima o pozivima koji se o¢ekuju u narednom periodu. Sajam su otvorile
predsjednica Privredne komore Crne Gore dr Nina Draki¢, potpredsjednica Vlade i ministarka
evropskih poslova dr Jovana Marovi¢ i ambasadorka EU u Crnoj Gori dr Oana Cristina Popa.
Naucno - tehnoloski park je predstavio projekte koje trenutno implementira i one koji su
uspjesno zavrseni, a koji su finansirani sredstvima Evropske unije.

6. Sajam S3 projekata: Nauka i inovacije stubovi pametnoq rasta u Crnoj Gori

Sajam projekata u oblastima pametne specijalizacije (S3), u okviru kojeg je Ministarstvo nauke i
tehnoloskog razvoja, zajedno sa Ministarstvom ekonomskog razvoja i turizma, predstavilo neke
od inovativnih projekata koji su podrzani iz nacionalnog budzeta, IPA predpristupne podrske i
programa Evropske unije (EU). Svoje inovativne projekte i programe predstavilo je vise od 30
izlagac¢a medu kojima su predstavnici inovacione infrastrukture, univerziteta i centara izvrsnosti,
dobitnici kolaborativnih grantova za inovacije i grantova za ranu fazu razvoja startapova,
korisnika predakceleracijskog programa, kao i druge relevantne institucije i akteri koje su
ukljucene u implementaciju koncepta pametne specijalizacije.

Cilj Sajma inovativnih projekata je bio da mladima i Siroj javnosti priblizi pojam inovacija, na koji
nacin one doprinose razvoju u prioritetnim oblastima pametne specijalizacije koji su neki od
prvih rezultata implemetacije ovog koncepta u Crnoj Gori.

Projekat je uspjesno zavrsen 30.09.2022. godine, sto znacdi da je administartivno i finansijski
zatvoren prema donatoru.
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5. PROGRAMSKI SEKTOR

Opéti cilj programskog sektora je sadrzajno i logisticki organizovan set aktivnosti prilagoden
ciljnim grupama i temama kompatibilnim sa ostalim aktivnostima NTP CG.

Treninzi / Obuke
Inkubator
Akcelerator
Mentoring

Tokom 2022. godine programski sektor je imao niz razli¢itih aktivnosti sa ciljem da se uspostavi
sistem rada i dokumentacija koja ¢e biti u punoj upotrebi kada NTP CG bude raspolagao svojim
objektom radi postizanja punog kapaciteta rada.

Najveci dio ovih aktivnosti je tokom 2022. godine podrzan od strane UNDP-a u Crnoj Gori kroz
projekat pod nazivom , Norveska za vas" koji finansira Ambasada Kraljevine Norveske u Srbiji
(teritorijalno pokriva Crnu Goru). Ovaj projekat je od izuzetne vaznosti za NTP CG jer je u
njegovom dizajniranju aktivnosti za podrsku NTP-u ucestvovao i izvrsni direktor kako bi se svi
aspekti podrske prilagodili realnim potrebama NTP CG za transferom znaja i iskustava od strane
relevatnih stru¢njaka iz regiona i Evrope.

5.1. UNDP - Norveska za vas - ,,Support to the process of establishing the first
Science and Technology Park in Montenegro" — studijske posjete

Aktivnosti u sklopu ovog projekta su tokom 2022. godine bile brojne od kojih izdvajamo:

> Studijska posjeta Zagreb (15-16.02.2022.)

Fokus dvodnevne posjete tima NTP-a i ¢lana odbora direktora Milete Radovanica bio je na
razmeniznanjaiiskustava, kaoina potencijalima saradnje na buducim projektima. Tokom prvog
dana posjecen je Zagrebacki inovacijski centar Zicer (Zagrebacki tehnoloski park), dok je drugi
dan bio namijenjen poseti agencije Hamag Bicro kao i Biocentra (Inkubacijski centar za
bioznanosti).

> Studijska posjeta Oslo (22-25.08.2022.)

Fokus dvodnevne posjete tima NTP-a bio je narazmjeniznanjaiiskustava, kao i na potencijalima
saradnje na bududim projektima sa NTO Oslo. Tokom prvog dana posjecen je NTP Oslo, dok je
drugi dan bio namijenjen posjeti agencije za inovacije Norveske - Innovate Norway.
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5.2. UNDP - Norveska za vas — ,Support to the process of establishing the first
Science and Technology Park in Montenegro* — Izrada Strategije razvoja NTP CG za

period od 5 godina

Tokom 2022. godine zapoceta je saradnja sa odabranim konsultantom od strane UNDP Crna
Gora — Gordana Danilovi¢ Grkovi¢, direketorica Naucno-tehnoloskog parka u Beogradu radi
kreiranja dokumenta Strategija razvoja Nauc¢no-tehnoloskog parka Crne Gore za period od 5
godina. Naime, prvi strateski plan razvoja NTP CG je usvojen na Vladi jos 2012. godine i to na
period od 10 godina Sto znacdi da je doslo vrijeme da se taj strateski dokument inovira u skladu sa
trenutnim stanjem, realnim ogranicenjima i novim trendovima u ovoj oblasti kako u Evropi tako
iu Crnoj Gori.

Tokom godine su obavljene posjete i razgovori sa svim kljucnim stejkholderima, sa kojima su
razmijenjena misljenja i prikupljene neophodne informacije za izradu strateSkog dokumenta.
Strateski plan razvoja NTP u Crnoj Gori implementira sva znanja i iskustava u razvoju naucno-
tehnoloskih parkova i drugih instrumenata podrske, posebno u regionu (Srbija, Hrvatska,
Bugarska), i donosi znatno vecu prakti¢nu i upotrebnu vrijednost u kontekstu lokalnih uslova u
Crnoj Gori a u cilju razvoja ekonomije zasnovane na znanju i inovacijama.

Dokument je je uspjesno zavrsen dostavljen UNDP-u kao naruciocu a takode je proslijeden Vladi
Crne Gore, Ministarstvu nauke i tehnoloSkog razvoja i Univerzitetu Crne Gore, kao osnivaCima
NTP Crne Gore.

5.3. UNDP - Norveska za vas — ,Support to the process of establishing the first
Science and Technology Park in Montenegro® — PodrSka osnivanju nacionalne
kancelarije za transfer tehnologija (TTO) u okviru NTP CG

Odabran je konsultant od strane UNDP Crna Gora, dr Petra Karaniki¢, Univerzitet u Rijeci
(Hrvatska) koji ¢e pruzati podrsku u oblikovanju buduce nacionalne TTO kancelarije, koja bi
trebala biti jedinica NTP CG.

Aktivnosti na ovom polju su zapocete sredinom Cetvrtog kvartala 2022. godine, kada je
uspostavljena i funkcionalna saradnja sa konsultantom. U sklopu pocetnih aktivnosti, obavljen
je niz sastanaka sa predstavnicima kljucnih stejkholdera, radi mapiranja i analize trenutnog
stanja, definisanja potrebai ciljeva buduce TTO kancelarije.

Ocekivani dokument studije za osnivanje nacionalne kancelarije za transfer tehnologija u okviru
NTP-a Ce biti zavrSen u prvom kvartalu 2023. godine.
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5.4. UNDP — Norveska za vas — ,Support to the process of establishing the first
Science and Technology Park in Montenegro® — Podrika kreiranju dokumenta usluga
NTP CG, javnog poziva za stanare i treninga zaposlenih u NTP CG

Odabran je konsultant od strane UNDP Crna Gora, dr Nata$a Cirovi¢, Univerzitet u Beogradu
(Srbija) koji ¢e pruzati podrsku u oblikovanju bududih usliuga stanarima i klijentima NTP CG, ali
i kreiranje javnog poziva za prijem stanara NTP CG, kao i obuka zaposlenih za prmjenu usluga i
javnog poziva koji ¢e biti rezultati ovog dijela projekta.

Aktivnosti na ovom polju su zapolete sredinom treceg kvartala 2022. godine, kada je
uspostavljena i funkcionalna saradnja sa konsultantom. U sklopu pocetnih aktivnosti, obavljen
je niz sastanaka sa predstavnicima kljucnih stejkholdera, radi mapiranja i analize trenutih
potreba inovativne zajednice, zatim infrastrukturnih kapaciteta NTP-a, specificnosti lokalnog
pravnog sistema i iskustava zemalja regiona.

5.4.1. Aktivnosti u ovom dijelu projekta omogucavanju kreiranje uslova za buduce
zakupce NTP-a sa sljedecim komponentama:

a. lIdentifikovanje i dizajniranje najpogodnijih NTP usluga, kako osnovnih tako i
eksternih, za vec postojeca i dobro uspostavljena inovativna ili tehnoloski
zasnovana MSP sa potencijalom rasta.

b. Usluge za podrsku pocetnicima zasnovanim na znanju, koji se odnose na
mentorstvo i poslovne savjete, start-up programe (Cesto povezane sa
inkubatorom), pristup finansijama, marketing, obuka studenata i nedavno
diplomiranih studenata na osnovu projekata i otvorene inovacije .

c. Paket pratece dokumentacije za cijeli proces poslovanja NTP sa svojim klijentima
i zakupcima.

d. Priprema javnog poziva u skladu sa najboljom praksom EU i regiona - uslovi za
ucCesce fizickih/privrednih lica; trajanje poziva; Uslovi poziva, neophodna
dokumentacija; cijena usluga (u zavisnosti od programa/usluge).

5.4.2. Obuka zaposlenih u NTP CG

Ovaj skup aktivnosti treba da se fokusira na obuku osoblja NTP-a i njihovih bliskih kolega iz
relevantnih institucija zainteresovanih strana, ukljucujuci prenos znanja i iskustava iz najbolje
prakse, razradom sljedecih tema i oblasti:
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(a) Upravljacki alati za uspjeSan NTP (sprovedene najmanje 2 obuke)

e Menadzmenttim
e Usluge NTP-a (jezgro i outsourcing)
e Najbolje prakse (EU i region)

(b) Menad#ment potencijalnih zakupaca i korisnika NTP usluga (sprovedene najmanje 2 obuke)

e Kriterijumi za odabir potencijalnih zakupaca NTP-a, Zeljena struktura zakupaca,
dinamika zauzimanja prostorija u okviru NTP-a

e Metode oglasavanja i umrezavanja koje ce privuci potencijalne zakupce, druge korisnike
NTP usluga i saradnicke partnere (nacionalne i medunarodne).

5.5. EIB (Evropska investiciona banka) - ,Support project to innovation infrastructure
in Montenegro"

Zavrsena je prva faza projektne podrske NTP CGiIPC Tehnopolisu i njihovim korisnicima usluga.

Odabran je nacionalni konsultant za narednu fazu projekta, kada ce se kroz mentorsku podrsku
odvijati dalje aktivnosti na transferu znanja i iskustava u podrsci inovaciono-preduzetnickim
poduhvatima.

Trenutno je projekat u fazi razvoja Technical assistance aktivnosti, u sklopu kojih ce se tokom
2023. godine realizovati studijske posjete Technopol tehnoloskom parku u Estoniji, a sa ciljem
razmjene iskustava, znanja, vjestina i potencijalnih polja buduce saradnje kroz zajednicke
projekte i umreZavanje stanara tehnoloskih parkova u Estoniji i Crnoj Gori.

5.6. Predakceleracijski program za startapove — BoostMeUp Vol. 2 (2 generacija)

Realizovan je drugi po redu predakceleracijski program podrske razvoju startup kompanija,
BoostMeUp, na koji je ukupno pristiglo 43 startup (aplikacije) ideje, a 11 timova je uslo u proces
programske podrske, koji je trajao g mjeseci.

Projektni partneri NTP-u su bili Inovaciono preduzetnicki centar , TEHNOPOLIS" d.o.0. Niksic i
IT kpompanija Amplitudo d.o.o. uz finansijsku podrsku Crnogorskog Telekoma a.d. Podgorica.

Ukupan budzet projekta: 150.300,00 EUR od ¢ega je Crnogorski Telekom donirao 30.000,00 EUR
a ostatak Ministarstvo nauke i tehnoloskog razvoja. Program je u potpunosti uskladen sa
strateskim i zakonodavnim okvirom za razvoj inovativne poslovne zajednice u Crnoj Gori i
namjenjen je mikro i malim preduzec¢ima (d.0.0.) registrovanim u poslednjih 12 mjeseci, sa
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sjedistem u Crnoj Gori, ¢iji je razvoj djelatnosti ili proizvoda vezan za inovativna rjesenja, usluge
i tehnologije u slede¢im oblastima: poljoprivreda i hrana, energetika, ICT, preradivacka
industrija, medicina i kvalitet Zivota, gradevinarstvo i turizam a koji nijesu dobili finansijsku
podrdku vecu od 10.000,00 EUR za razvoj iste ideje/inovacije kao i razvojnim timovima
satinjenim od punoljetnih, poslovno sposobnih osoba sa stalnim boravistem u Crnoj Gori a koji
nijesu dobili finansijsku podrsku vecu od 10.000 EUR za razvoj iste ideje/inovacije.

Realizacija programa se odvijala kroz 7 osnovnih grupa aktivnosti, a odnose se na ostvarivanje
osnovnog i posebnih ciljeva programa. Program i njegove aktivnosti nadgledao je projektni tim
sastavljen od 8 ¢lanova projektnog tima i 12 angazovanih regionalnih, EU i lokalnih eksperata
koji su pruzili ekspertsku podrsku projektnom timu i implementaciji definisanih grupa aktivnosti

programa.

Program se sastojao iz 2 segmenta, i to nefinansijske i finansijske podrske. Nefinanijska podrska
je podrazumjevala proces izgradnje novih znanja, vjestina i iskustva kroz implementaciju
petomjesecnog mentorskog programa u 6 modula (razvoj biznis modela, marketing i trziste,
razvoj tehnologije i prototipiranje, prava intelektualne svojine, pitch, finansiranje), organizaciju
meet-up-ova, key note predavanja i radionica, studijskih posjeta, usluge koris¢enja coworking
prostora Code Hub Niksi¢, podrsku Cetiri inovativne laboratorije IPC Tehnopolis: Laboratorije za
industrijski dizajn — TECH lab, Biotehnoloske laboratorije — Biolab, DATA centra i FILA
inovacione laboratorije. Finansijska podrska podrazumjevala je direktnu finansijsku podrsku u
iznosu od po 6.000,00 EUR po timu za potrebe daljeg razvoja ideje u skladu sa prepoznatim
potrebama i poslatim prijedlozima budZeta za svaki od timova, u bliskoj saradnji sa angazovanim

mentorima programa.

U okviru programa su definisaniijasno kvantifikovaniindikatori na osnovu kojih je moguce jasno
ocijeniti uspjesnost realizacije druge generacije “"BoostMeUp” predakceleracijskog programa.

Od ukupno 43 prijavljenih ekipa odabrano je 20 onih koji su pozvani na ¢etvorodnevni Bootcamp
na kojem je odabrano 6 najbolje ocijenjenih projekata i to: Flatoro, Flash, Honey SWAT, Heart
shaped box, BeBeep i Parkeasy koji su primili finansijsku podrsku. Pored tih 6 timova odabrano
je jos 5 onih koji su primili nefinansijsku podrsku na projektu BoostMeUp (vol. 2): Knap Design,
NFT Go, ButtMade, Spectroi TempT me.

Bootcamp bio je podijeljen u 4 sljedec¢a segmenta i trajao je 4 dana:

Radionice (design thinking, razvoj startup projekata);

a.
b. Meet-up-ovi, key note predavanja;
¢. Grupnirad sa mentorima;

d.

Individualni rad sa mentorima.
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Imajuéi u vidu da je u prethodnom periodu zavrsen proces evaluacije definisano je 6 timova koji
¢e dobiti finansijsku i nefinanijsku podrsky, kao i 5 timova kod kojih je prepoznat potencijal, te

¢e njima biti ponudena nefinansijska podrska.

Zavréni dogadaj programa ,Montenegro Pitching Competition™ odrzan je 16. juna 2022. godine.
Program je zvani¢no otvorila Ministarka nauke i tehnoloskog razvoja, Prof. dr Biljana
Scepanovic, koja je ujedno bila i jedna od ¢lanica stru¢nog Zirija za ocjenu ideja i timova. Osam
najuspjesnijih timova imalo je priliku da predstavi svoje inovativne ideje, kao i znanje i vjestine
koje su stekli kroz rad u okviru programa pred potencijalnim investitorima, biznis andelima,
predstavnicima nacionalne i medunarodne biznis zajednice i institucija iz zemlje i regiona.

Prezentacije ideja, odnosno ,pitch" je bio na engleskom jeziku u vremenskom trajanju od 3
minuta po timu, uz 5 minuta prostora za pitanja stru¢nog Zirija na nasem jeziku. Finalisti su bili:

I.  Heart Shaped Box — Elektronske donatorske kutije

Il.  Butt Made — Recikliranje opusaka u korisne proizvode
. Honey Swat — Pametna pojilica za pcele
IV.  Be Beep - Platforma za dijeljenje troskova prevoza

V.  Parkgeue — Savrseno parking mjesto za vas

VI.  Flatoro - Platforma za oglasavanje nekretnina i promociju agenata
VIl.  Flash —Sistem za brze i sigurnije placanje i prenos sredstava
VIIl.  Spectro— Al softver za prevenciju i kontrolu Sirenje pozara

Pobjednici Montenegro Pitching Competiton-a su:

I.  Flash—Sistem za brze i sigurnije placanje i prenos sredstava
[l Spectro— Al softver za prevenciju i kontrolu Sirenje pozara
lll.  Be Beep - Platforma za dijeljenje troSkova prevoza

Specijalnu nagradu za finaliste, obezbijedio je Digital Den, koja podrazuijeva studijski boravak
SAD, aona je pripala timovima:

I.  Butt Made — Recikliranje opusaka u korisne proizvode

ll.  Honey Swat — Pametna pojilica za plele

. Flash —Sistem za brze i sigurnije placanje i prenos sredstava
IV.  Spectro— Al softver za prevenciju i kontrolu Sirenje pozara

Montenegro Pitching Competiton dogadaju su prisustvovali brojni predstavnici javnog sektora,
akademske i poslovne zajednice. Medu njima su bili i Rektor Univerziteta Crne Gore, Prof. dr
Vladimir Bozovi¢, kao i direktori i osnivaci najuspjesnijih crnogorskih kompanija (mahom iz ICT,
bankarskog i usluznog sektora).
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6. MARKETING SEKTOR

Komunikacija sa svim stejkholderima je od esencijalnog znacaja za uspjesnost rada i sprovodenja
planiranih aktivnosti NTP-a CG u budu¢em periodu, strateski je bila usmjerena kroz sljedece

kanale:

Mediji;

Veb-sajt;

Drustvene mreze (Facebook, LinkedIn, Instagram, Twitter);
Email komunikacija;

Promo materijali;

Youtube kanal.

oV p W NP

Intenzivna promocija kroz digitalne medije (veb-sajt i drustvene mreze) predstavljala je osnovni
model promocije NTP CG u 2022. godini:

Veb-sajt

Veb-sajt NTP CG www.ntpark.me osim informisanja, ima za cilj i povezivanje ciljnih grupa iz Crne
Gore, kao i regiona. Na sajtu su redovno objavljivane vijesti o aktivnostima u kojima je NTP
uCestvovao, kao nosilac ili partner. Vazno je napomenuti da je veb-sajt tokom 2022. godine u
potpunosti redizajniran kako bi odslikavao nove dizajnerske trendove i pruzio sve neophodne
funkcionalnosti svojim korisnicima. Nastavak dodavanja novih funkcionalnosti na veb-sajtu ¢e se

nastaviti i tokom 2023. godine.

Kako bi se drustvene mreZze u potpunosti i dalje fokusirale na razvoj inovativne zajednice, zatim
podizanja svijesti o potrebi razvoja inovativne privrede, inovacija, startapova i generalno
ekonomije bazirane na znanju, marketing tim NTP-a je uradio marketing plan za 2023. godinu koji
¢e znacajno doprinijeti daljoj popularizaciji kanala drustvenih mreza NTP-a koji ¢e doprinijeti gore
navedenim ciljevima.

6.1. Ostale realizovane marketing aktivnosti u 2022. godini:

6.1.1. Volonteri

Projekat volontiranja ima za cilj da uklju¢i mlade ljude u rad Naucno - tehnoloskog parka CG.
Imajuci u vidu da volonteri mogu biti glavna spona izmedu organizacije i zajednice kao
ambasadori organizacije, mogu doprijeti do velikog broja ljudi u zajednici — do svoje porodice,
prijatelja, kolega i drugih zainteresovanih pojedinaca. Potpisani su ugovori sa 6 volontera koji ce
raditi na aktivnostima koje za cilj imaju promociju NTP CG i svih nasih aktivnosti u ciljnoj grupi
mladih ljudi.
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Ideja je da u narednom periodu studenti i mladi od 18 do 30 godina pruze svoju podrsku i
ulestvuju u kreiranju medijskog sadrzaja. Kreativni pojedinci u narednom periodu pisace blog
tekstove iz oblasti inovacija, tehnologije i preduzetnistva. Volontiranje daje mogucnost
povezivanja mladih iz razli¢itih sektora, podsticaj za razvoj timskog duha, ali i priliku da se pruzi

podrska zajednici.

6.1.2. IT portal - ,,IT Spot"

Kao izuzetno vazna aktivnost u marketing sektoru jeste pokretanje inicijative i osmisljavanje
zajednickog projekta kreiranja prvog crnogorskog IT portala. Nosioci ovog projekta su NTP CG i
ICT Cortex u saradnji sa Crnogorskim Telekomom ili nekim drugim velikim komunikacionim
operaterom.

Naime, ovaj portal imace zadatak da plasira provjerene informacije iz svijeta tehnologije i
pravovremeno izvjestava o trendovima u navedenoj oblasti. Savjeti stru¢njaka, biznismena i
drugih djelatnika u oblasti tehnologije za one koji Zele da se ostvare u ovoj oblasti ili jos
razmisljaju da li da uplivaju u te vode bili bi vazan alat za razvoj ove djelatnosti u CG. Navedeni
portal bi bio mjesto gdje pocetnici, ali i iskusni djelatnici mogu da komuniciraju, da se povezuju,
da uspostave saradnu i pokrenu zajednicke inicijative. Projekat je u fazi finalizacije i njegova
realizacija se ocekuje tokom 2023. godine.

6.1.3. regionalni Butterfly Forum za inovacije i poslovanje - 09.12.2022 — Regionalni
savjet za saradnju zamalja zapadnog baklana - RCC

Direktor Naucno-tehnoloskog parka Crne Gore Velibor Boskovic bio je jedan od panelista na
regionalnom Butterfly Forumu za inovacije i poslovanje. Savjet za regionalnu saradnju (RCC), sa
svojim partnerima iz projekta Inovacija i digitalizacija u malim i srednjim preduzecima u BiH, koji
implementiraju Deutsche Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH i
Enterprise Europe Network (EEN), organizovali su drugi regionalni Butterfly Forum za inovacije
i poslovanje koji se odrzao 6. i 7. decembra 2022. godine u Sarajevu. Regionalni Butterfly
Innovation and Business Forum osmisljen je da produbi razumijevanje postojecih moguénosti
za inovacije na Zapadnom Balkanu. Ovogodisnji Forum se fokusirao na promociju odrzivih
modela akademske i poslovne saradnje i centara za digitalne inovacije (DIH).

6.1.4. Sajam Start-up kompanija; Jadranski sajam Budva 06.10.2022. godine

MenadZer za projektne aktivnosti u Naucno - tehnoloskom parku Radivoje Drobnjak odrzao je
na Jadranskom sajmu prezentaciju “Uloga i znacaj Naucno-tehnoloskog parka u jacanju
inovaciono - preduzetnickog ekosistema Crne Gore”, kroz program promocija i razvoj srednjeq i
malog biznisa u Crnoj Gori koji okuplja veliki broj posjetilaca a prije svega predstavnike malih i
srednjih preduzeca u Crnoj Gori.
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7. MENADZMENT | ZAPOSLENI NAUCNO-TEHNOLOSKOG
PARKA CRNE GORE

Menadzment NTP-a je u prethodnom periodu pazljivo upravljao resursima i postigao zavidne
rezultate uz raspoloZiva sredstva i ljudske resurse. Nije bilo znacajnog zaposljavanja niti
neracionalnog troSenja sredstava. IzvjeStaj o radu za 2021. godinu kao i plan rada za 2022.
godinu usvojio je OD jednoglasno, a Vlada Crne Gore nakon toga tokom mjeseca aprila 2022.
godine.

Do sada realizovane aktivnosti su u skladu sa programskim ciljevima i predstavljaju objektivnu
sliku trenutnih moguénosti i ogranicenja koje NTP kao organizacija ima. U narednom periodu
potrebno je ojacati tim, uloziti znacajnija sredstva i zavrsiti objekat NTP CG kako bi se postigla
puna operativnost organizacije.

Trenutno osoblje Naucno-tehnoloskog parka Crne Gore sastoji se od 6 radno angazovanih lica,
sljedece strukture:

I. lzvrsni direktor - MenadZerski ugovor o radu zakljulen: 26.12.2019. godine i vazi do
25.12.2023. godine. Potpisan od strane OD nakon sprovedenog javnog konkursa;

Il. Menadzer za programske aktivnosti - Ugovor o djelu od 01.11.2020. do 26.11.2020.; Ugovor
o radu na odredeno od 27.11.2020. godine, nakon sprovedenog javnog konkursa; Ugovor o
radu na neodredeno od 29.04.2021 nakon sprovedene interne zakonske procedure;

lll. Menadzer za projektne aktivnosti - Ugovor o strucnom osposobljavanju; 15.01.2020. do
15.10.2020. godine; Ugovor o djelu od 01.10.2020. do 01.11.2020. godine; Ugovor o radu na
odredeno od 02.11.2020. nakon sprovedenog javnog konkursa; Ugovor o radu na neodredeno
od 29.04.2021 nakon sprovedene interne zakonske procedure; Ugovor je raskinut 15.06.2022.
godine na licni zahtjev.

IV. Menadzer za administrativne i finansijske poslove- Ugovor o djelu od 06.06.2022 do
31.12.2022. godine.

V. Menadzer za marketing i komunikacije - Ugovor o djelu od 18.01.2021. do 18.10.2021.
godine; Ugovor o djelu od 18.10.2021. do 18.10.2022. godine; Ugovor o djelu od 18.10.2022. do
31.12.2022. godine;

VI. Saradnik u projektnom sektoru - Ugovor o djelu od 01.11.2022. do 28.02.2023.

Vil. Projektni menadzer - Ugovor o djelu od 20.09.2022. do 31.02.2023.

Tokom 2023 godine planirano je donosenje akta o sistematizacifi radnih mjesta i popunjavanje dijela
istih kako bi se organizacija pripremila za otvaranje objekta i postozanje pune operativnosti.
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IZVIESTAJ O POSLOVANJU NAUCNO-TEHNOLOSKOG PARKA CRNE GORE ZA 2022. GODINU -

7.1. FINANSIJSKI ASPEKTI POSLOVANJA

Uloga koju finansijski sektor ima u NTP-u CG, usmjerena je na sljedece aktivnosti:

e Redovne aktivnosti na pracenju, analizi i planiranju finansija; komunikacija sa resornim
Ministarstvom, komunikacija sa finansijskim institucijama, fakturisanje usluga, pracenje
potrazivanja i pracenje rokova u izmirivanju obaveza, izvjeStavanje i planiranje itd.

e NTP CG je i obveznik Zakona o javnim nabavkama, te finansijski sektor odnosno
sluzbenik za javne nabavke vodi racuna o pazljivoj primjeni navedenog Zakona -
procedurama nabavke, pravovremenom izvjestavanju Upravi za javne nabavke, Agenciji
za sprjecavanje korupcije, donosenju Plana javnih nabavki.

e Jos jedan od zadataka koji je finansijski sektor obavljao tice se finansijskog pracenja i
izvjeStavanja za potrebe medunarodnih i nacionalnih projekata.

Realizovane aktivnosti u 2022. godini ukljucivale su:
e aktivnosti usmjerene na pripremu i implementaciju projektnih aktivnosti;

e aktivnosti usmjerene na realizaciju ciljeva zacrtanih planom rada za 2022. godinu.

7.2. FINANSIJSKI IZVJESTAJ ZA 2022. GODINU

NTP CG je drustvo osnovano 20. septembra 2019. godine. Interni finansijski poslovi
podrazumijevaju redovne aktivnosti na pracenju analizi i planiranju finansija, kao i komunikaciju
sa resornim Ministarstvom.

Kada su u pitanju rashodi, ukupan iznos rashoda za 2022. godinu iznosio je 121,317.35 EUR.
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1ZVIESTAJ O POSLOVANJU NAUCNO-TEHNOLOSKOG PARKA CRNE GORE ZA 2022. GODINU

Tabela br. 1 - Rashodi

TROSKOVI MATERIJALA € 775.87

. Troskovi kancelarijskog materijala € 171.40

Troskovi ostalog materijala € 339.46

Troskovi goriva za sluzbene potrebe € 265.01

TROSKOVI ZARADA, NAKNADA ZARADA TRO?KOVI PO 103,155.86
OSNOVU UGOVORA O DJELU I OSTALI TROSKOVI fopay

. Troskovineto zarada za redovan rad €,.35,62/.67

| Troskovi poreza na zarade i naknade zarada na teret poslodavca € 330/ .60

| Troskovi PIO doprinosa na zarade i naknade zarade €1 .9,5609:47
. Doprinosi za zdravstveno, nezaposlenosti, invaliditeta, sss,
| privr.komora £ 205 50
Troskovi naknada po ugovoru o djelu € 36,685.44
TroSkovi poreza po ugovoru o djelu € 288316
Troskovi doprinosa na upravni odbor € 77940
| Troskovi prireza na ugovor o djelu € 432.46
| Troskovi dnevnica u zemlji € 301.77
TroSkovi dnevnica u inostranstvu € 14606
' Naknade troskova smjestaja i ishrane na sluzbenom putu € gd.95
. Naknade troskova prevoza na sluzbenom putu €. 2699,03
| Naknade za smjestaj i ishranu na terenu € 1,018.70
TROSKOVI PROIZVODNIH USLUGA €  4,210.95
Troskovi PTT i telefonskih usluga € 577.47
Drugi troskovi transposrtnih usluga £ 115764
Troskovi zakupa poslovnog prostora €  1,400.00
Troskovi reklame i propagande u zemlji € 5100884
TROSKOVI AMORTIZACIJE | REZERVISANJA € 4,895.69
NEMATERIJALNI TROSKOVI € 8,278.98
Troskovi usluga racunovodstva i revizije €  1,950.00
Troskovi drugih neproizvodnih usluga €. 2108.67
Troskovi reprezentacije u zemlji € 1,169.72
Troskovi platnog prometa u zemlji € 1385.59
Troskovi taksi (administrativne, sudske, registracione) €
€

Troskovi sponzorstava
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IZVIESTAI O POSLOVANJU NAUCNO-TEHNOLOSKOG PARKA CRNE GORE ZA 2022. GODINU

Od ukupnog iznosa rashoda za 2022. godinu, iznos rashoda po osnhovu javnih nabavki je
15,428.18 eura. Sljedece stavke u tabeli br. 2 odnose se na stavke iz Plana javnih nabavki br.

#3101 za 2022. godinu.

Tabela br. 2 - Rashodi po osnovu javnih nabavki

1,095.84

Promotivni materijal €
Kancelarijski materijal € 171.40
Rashodi za gorivo G 265.01
Nabavka kancelarijske opreme € 319.46
| Stampani materijal € 10958
Toneri za Stampace € 40.84
Nabavka hrane i pic¢a za potrebe kancelarije € 27.94
Racunovodstvene usluge € 1,950.00
Reprezentacija & 1,169.72'
Hotelske usluge € 108170
Troskovi PTT I telefonskih usluga € L
Troskovi transportnih usluga € 1,137.64
Trosak zakupa poslovnog prostora €. 140000
Trosak reklamiranja i marketinga (Facebook,host,zoom, ; s,
izrada web sajta, dron) S
Trogkovi platnog prometa € 385.59
Troskovi administrativnih taksi € 15.00
Troskovi sponzorstava € 2,650.00
Troskovi notarskih usluga € 24.46
Trodkovi odrzavanja ratunara : € 150.00
Troskovi revizije glavnog projekta trafostanice NTP-a € 300.00
Troskovi kopiranja s € 26.63
TroSkovi opravke za potrebe kancelarije NTP € 25.00
Troskovi odrzavanja kancelarijskog namjestaja NTP € 20.00
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IZVJESTAJ O POSLOVANIU NAUENO-TEHNOLOgKOG PARKA CRNE GORE ZA 2022. GODINU

U nastavku slijedi pregled priliva i odliva po osnovu projekata koji su zavrseni u toku 2022.
godine, ili su u toku realizacije. Rije¢ je o 4 projekta od kojih je jedan zavrsen u junu (BoostMeUp
2) adrugi (B-BLUE) u septembru, dok su ostala 2 u toku realizacije:

Building the blue biotechnology community in the Mediterranean (B-BLUE);
WBC-RRI.NET;

POLICY ANSWERS

BoostMeUp 2.

Tabela br. 3 — B-Blue projekat

PRILIVI U 2022. godini € 9,413.39
. prvauplata €  3,909.21
~ druga uplata : € . 550418
: ODLIVI (rashodi vezani za projekat) U 2022. godini € . 7,051.71
Plate osoblja na projektu € 79K171
Reprezentacija (hotelski smjestaj, hrana...) € -
Promotivni materijal (dizajn i Stampa promo materijala) € -
Putni nalozi (za sluZzbena putovanja u sklopu projekta) € -
| Trogkovi goriva (u sluzbene svrhe na projektu) € -

Ovaj obracun ukljucuje plate osoblja angazovanog na projektu za period od januara 2022. do
decembra 2022. godine.

Obracun se odnosi na aktivnosti koje su realizovane u 2022. godini, a u kojima je bilo angazovano
4 osoba iz reda radno angazovanih lica u Naucno — tehnoloskom parku Crne Gore.

Tabela br. 4 — WBC-RRI.NET

PRILIVIu 2ozi.godni

ODLIVI (rashodi vezani za projekat) u 2022 godini £ :‘14,074.98‘
Troskovi osoblja ' € 911502
Indirektni troskovi (kancelarijski mat., oprema, takse..) € 2,957.30
Ostali direktni troskovi (trogkovi transporta, promocije) € 2,002.66
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IZVIESTAJ O POSLOVANJU NAUCNO-TEHNOLOSKOG PARKA CRNE GORE ZA 2022. GODINU

Dosadasnja realizacija projekta ukljutivala je samo troskove angazmana 5 ¢lanova osoblja na
realizaciji projekta, koji se osim troskova osoblja, odnose na indirektne troskove (kancelarijski
materijal i sli¢no) kao i ostale direktne troskove, koji su vezani za dodatne aktivnosti koje uticu
na uspjeénu realizaciju planiranih aktivnosti na projektu (troskovi putovanja, smjestaja i sl.).

Tabela br. 5 — POLICY ANSWERS

_ PRILIVI u 2022.godini € 108,017.00
u Prva uplata € 108,017.00
2 ODLIVI (rashodi na projektima) U 2022. godini € 11,044.13
| Troskovi osoblja na projektu € 6,884.00
| Troskovi promo materijala € aoeg
| Trogkovi transporta € 917.80
Troskovitransporta € 3060
Troskovi smjestaja € 526.00
Troskovi dnevnica 5 472501
Troskovi indirektni € 1,906.15

Realizacija projekta ukljucivala je samo troskove angazmana 4 clana osoblja na realizaciji
projekta.

Navedeni period uklju¢ivao je medutim troSkove koji se osim osoblja odnose na troskove
transporta i smjestaja, kao i izradu promo materijala.

Tabela br. 6 — BoostMeUp 2

PRILIVI U 2022. godini € 3,240.00

Prva uplata € 1,080.00
Druga uplata € 11,080.00
Treca uplata € 1,080.00

‘ ODLIVI U 2022. godini € 3,240.00
Trosak honorara za osoblje & 3,240.00

Realizacija projekta pocela je u septembru 2021. godine dok je drugi dio projekta realizovan u
2022. godini, pri ¢emu je projekat uspjedno zavrsen u junu 2022. godine.

U 2022. godini realizovane su tri uplate po osnovu tog projekta, a koje se odnose na trosak
honorara osoblja angazovanog na projektu, u ukupnom iznosu od 3,240.00 €.
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1ZVJESTAJ O POSLOVANIU NAuéNo-TEHNoio§KOG PARKA CRNE GORE ZA 2022. GODINU

Tabela br. 7 — Prihodi

. PLATE PO OSNOVU PROJEKATA U 2022. godini 120,670.39
B-BLUE 9,413-39
WBC.RRLNET , : € i

POLICY Answers € 108,017.00

BoostMeUp 2 , , £ 240000

UPLATE IZ BUDZETA CRNE GORE € 100,000.00
ekonomskog razvoja Crne Gore €

. Ministarstvo 100,000.00

PRIHODI u 2022. godini i ' 220,670.39
RASHODI u 2022. godini 1212317 3¢

Neophodno je pomenuti da su sve stavke finansijskog poslovanja kreirane na bazi, cash flow-
a", pa ce samim tim nacin obracuna i kreiranja zavrsnih racuna (BS i BU)* u racunovodstvu
imati razli¢it rezultat od finansijskog rezultata dobijenog po nasoj metodi (cash in — cash out).?

Na osnovu prethodno sumiranog, dolazimo do zakljucka da je finansijski rezultat Naucno-
tehnoloSkog parka Crne Gore za 2022. godinu pozitivan, i iznosi 9g,353.04 eura.

! Ratunovodstvo projekte i prilive po osnovu projekata tretira odvojeno od prihoda, pa samim tim dolazi i do razlike
zavrdnih racuna od finansijskog rezultata navedenog u Izvjestaju;

2 Nauéno-tehnoloski park Crne Gore jo§ uvijek nema osposobljenu zgradu za svoje redovno poslovanje, i samim tim,
ne postoje izvori prihoda kompanije dok se ista ne zavrsi. Ovo znaci da se redovno poslovanje kompanije u
prethodnom, i u periodu do otvaranja zgrade zasniva na prilivima od projekata koji obezbeduju redovan tok
poslovanja. Ovi prilivi od strane raCunovodstva nijesu tretirani kao prihodi kompanije, pa dolazi do razlike u zavrsnim
racunima.
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8. ZAKUUCAK

Ovaj lzvjestaj je sastavljen sa ciljem informisanja odbora direktora o aktivnostima NTP-a CG
U izvjeStajnom periodu i to od 01.01.2022 do 31.12.2022 godine. Sadrzi sve detaljne
informacije o sprovedenim aktivnostima, administrativno pravnim poslovima, zatim
finansijama na bazi ,,cash flow" ili tokovima novca i uz dodatak zvanicnih finansijskih iskaza
predatih Poreskoj upravi Crne Gore koje je sacinila licencirana racunovodstvena agencija za
potrebe NTP CG.

Prezentacija izvjestaja o radu sa finansijskim izvjestajem za 2022. godinu bice poslata i Vladi
Crne Gore na informaciju nakon usvajanja od strane Odbora direktora NTP CG.

Predstdirektora

[
Mileta Radovanic

\C._
Velibor Boskowi€or -t

Podgorica, 12/04/2023. godine
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